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FORUM GOSPODARCZE

POLITECHNIKI POZNANGSHKIE]

Pierwsze pilotazowe Forum Gospodarcze Poli-

techniki Poznanskiej — 28 lutego 2013 r. i
FINANSUJEMY

IOWACJE

Celem Forum byto stworzenie platformy porozumienia
miedzy naukowcami majgcymi pomysty, rozwigzania,
technologie, a biznesmenami i przedsiebiorcami poszu-

kujgcymi nowoczesnych rozwigzan funkcjonowania firm.

Wsrad uczestnikow Forum znalezli sie naukowcy z PP

oraz przedstawiciele kilkudziesigciu firm i przedsig-

biorstw. Podczas imprezy mieli okazje wzig¢ udziat jajacej atmosferze porozmawia¢ w R&B Cafe (Resear-
w czesci panelowej, gdzie odbyty sie prezentacje firm ch&Business Cafe). Tematyka forum skupiata sie wokof
i naukowcow, czesci wystawienniczej, gdzie mogli odwie- zagadnien wspofpracy uczelni i gospodarki, oferty firm
dzac stoiska firmowe i uczelniane. Mogli takze w sprzy- oraz dziafalnosci naukowej i badawczej pracownikéew PP
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Senat

SENAT

Posiedzenie Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskiej — 28 listopada 2012 r.

brady otworzyt prof. dr hab.

inz. Tomasz todygowski, rek-

tor PP, ktéry serdecznie powi-

tat przybytych na spotkanie,
a nastepnie wreczyt akty zatrudnienia na
stanowiska profesora nadzwyczajnego
na okres pierwszych pieciu lat dr. hab.
inz. Przemystawowi Hermanowi oraz dr.
hab. inz. arch. Piotrowi Marciniakowi.
Rektor przedstawit nowego cztonka Se-
natu mgr inz. Marceline Binczyk, prze-
wodniczacg Samorzadu Doktorantow.
Poinformowat, ze:

* w rankingu czasopism naukowych
opracowanym przez Google Scholar,
w dziedzinie Engineering and Compu-
ter Science, w ramach dyscypliny Ope-
rations Research na pierwszym miejscu
znalazto sie czasopismo ,European
Journal of Operational Research”, kté-
rego redaktorem naczelnym jest prof.
dr hab. inz. Roman Stowinski. W skfad
komitetu redakcyjnego wchodzi réw-
niez prof. zw. dr hab. inz. Jan Weglarz;

w rozstrzygnietym niedawno konkur-
sie ,0 milion” na specjalne, interesu-
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jace kierunki studidow wyrézniono 60
kierunkéw z catej Polski. Wsréd nich
sg dwa z Politechniki Poznanskiej: au-
tomatyka i robotyka profil praktycz-
ny na | stopniu studiéw na Wydziale
Elektrycznym oraz informatyka profil
0gdlno akademicki;

Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek
o mianowanie prof. dr. hab. inz. Macieja

Kupczyka na stanowisko profesora zwy-
czajnego; wnioski o zatrudnienie dr. hab.
inz. Adama Glemy i dr. hab. Tomasza
Martynskiego na stanowisko profesora
nadzwyczajnego na okres kolejnych pie-
ciu lat oraz o zatrudnienie dr. hab. inz.
Tomasza Btaszczynskiego na stanowi-
sko profesora nadzwyczajnego na okres
pierwszych pieciu lat.

Rektor oméwit niektére zmiany dotycza-
ce Regulaminu Gospodarki Finansowe;.
Senat zatwierdzit przedstawione propo-
zycje zmian, a nastepnie przyjat zasady
zatrudniania pracownikéw Politechniki
Poznanskiej.

Senat wyrazit zgode na:

* przeksztatcenie Katedry Inzynierii i Me-
trologii Kwantowej w Laboratorium
Inzynierii i Metrologii Kwantowe;.

* zaciggniecie kredytu inwestycyjnego
oraz obcigzenie mienia uczelni przez
ustanowienie hipoteki jako zabezpie-
czenia zobowigzania wynikajacego
z umowy kredytu.

Rektor Politechniki Opolskiej zwrdcit sie
do Senatu Akademickiego Politechniki
Poznanskiej z prosbg o przygotowanie
opinii i poparcie wniosku o nadanie tytu-
tu doktora honoris causa tej uczelni prof.
Kazimierzowi Zakrzewskiemu. Senat po-
wierzyt to zadanie prof. dr. hab. inz. A.
Demenko.

Red.

Fot. Wojciech Jasiecki



Senat

Posiedzenie Senatu Akademickiego Politechniki

Poznanskiej — 19 grudnia 2012 r.

brady otworzyt prof. dr hab.

inz.  Tomasz todygowski,

rektor PP, ktory serdecznie

powitat przybytych, a nastep-
nie wreczyt mianowanie na stanowisko
profesora zwyczajnego prof. dr. hab.
inz. Maciejowi Kupczykowi, akty zatrud-
nienia na stanowiska profesora nadzwy-
czajnego na okres kolejnych pieciu lat
dr. hab. inz. Adamowi Glemie i dr. hab.
Tomaszowi Martynskiemu oraz na sta-
nowisko profesora nadzwyczajnego na
okres pierwszych pieciu lat dr. hab. inz.
Tomaszowi Bfaszczynskiemu. W imieniu
nowo mianowanych podziekowania zto-
2yt prof. dr hab. inz. M. Kupczyk.

Rektor poinformowat, ze:

* stopnie doktora habilitowanego uzy-
skali: dr inz. Grzegorz Lota z Instytu-
tu Chemii i Elektrochemii Technicznej
(kolokwium odbyfo sie na Wydziale
Technologii Chemicznej PP) oraz dr
inz. Jarostaw Bartoszewicz z Katedry
Techniki Cieplnej (kolokwium odbyto
sie na Wydziale Maszyn Roboczych
i Transportu PP);

prof. dr hab. Elzbieta Frackowiak
z Wydziatu Technologii Chemicznej
zostata powotana w skfad Rady Na-
ukowej Narodowego Centrum Nauki;

trzech doktorantéw oraz dwunastu
studentéw naszej uczelni otrzymato
stypendia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego;

zespot pod kierunkiem prof. dr. hab.
inz. Macieja Stasiaka z Wydziatu Elek-
troniki i Telekomunikacji otrzymat na-
grode Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego za osiggniecia naukowe
w2011 r;

prof. dr hab. inz. Juliusz Pernak z Wy-
dziatu Technologii Chemicznej otrzy-
mat medal im. Ignacego Moscickiego
przyznawany przez Polskie Towarzy-
stwo Chemiczne za wybitne osiggnie-

cia naukowe w zakresie technologii
chemicznej.

Senat pozytywnie zaopiniowat wniosek
o zatrudnienie dr. hab. inz. Andrzeja
Frackowiaka na stanowisko profesora
nadzwyczajnego na okres pierwszych
pieciu lat.

Senat postanowit wszczaé postepowa-
nie w sprawie nadania prof. P. Wrig-
gersowi tytutu doktora honoris causa
Politechniki Poznanskiej. Na promotora
doktoratu powotano prof. dr. hab. inz.
Andrzeja Garsteckiego.

Nastepnie Senat przyjat:
a) efekty ksztatcenia dla studiéw dokto-
ranckich,

b) kierunkowe efekty ksztafcenia i wy-
razit zgode na prowadzenie Il stopnia
studiéw na kierunku edukacja artystycz-
na w zakresie sztuk plastycznych na Wy-
dziale Architektury.

Senat podjat decyzje o powierzeniu ba-
dania finansowego uczelni za 2012 r.
firmie Poprawska i Kasztelan Biegli Re-
widenci Spétka Partnerska oraz uchwalit
wz6r dyplomu ukonczenia studidw.

Po wystuchaniu wypowiedzi prof. J. J6-
zefowskiej (prorektor ds. nauki) Senat
przyjat informacje o zasadach finanso-

wania badan naukowych w roku 2013.
Wyrazit réwniez zgode na zawarcie
umowy z nastepujgcymi jednostkami za-
granicznymi: Uniwersytetem Salahaddin
w Kurdystanie, Uniwersytetem Sulaima-
ni w Kurdystanie, Uniwersytetem Duhok
w Kurdystanie.

Red.
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Aktualnosci

AKTUALNOSCI

SPOTKANIE NOWOROCZNE

stycznia 2013 r. na tradycyjnym
3 spotkaniu  noworocznym  Jego

Magnificencja Rektor Politechni-
ki Poznanskiej Tomasz todygowski wraz
z Kanclerzem Januszem Napieratg goscili
administracje uczelni. Rektor i Kanclerz
podsumowali miniony rok, a na zakon-
czenie wzniesli uroczysty toast, zyczac
pracownikom zdrowia, przyjaznej atmos-
fery w pracy i pomyslnego Nowego Roku.

GEOS POLITECHNIKL | STYCZEN / LUTY 2013

Redakcja ,,Gtosu Politechniki” poprosita
z tej okazji Pana Kanclerza dr. inz. Janu-
sza Napierate o krotkg wypowiedz.

Co Pan uwaza za najwiekszy
sukces Politechniki Poznanskiej
w minionym roku?

Politechnika Poznanska to znaczaca
uczelnia, ktérej warto$¢ zalezy od do-
brze wyedukowanych absolwentow
i zmudnych prac naukowych, a nie od
spektakularnych zdarzen. W minionym
roku mielismy podobnie jak w kilku
ostatnich latach udang rekrutacje. Po-
mimo znacznego zmniejszenia liczby
maturzystéw chetnych do studiowania
w naszej uczelni byto duzo wiecej niz
moglismy przyja¢. W minionym roku za-
czeto tez w petni tetni¢ akademickim zy-
ciem Centrum Mechatroniki Biomecha-
niki i Nanoinzynieri, a nad Wartg pojawit
sie nowy budynek Centrum Wyktadowe-
go Wydziatu Technologii Chemicznej. To
wtasnie takie byty niektére nasze pozyty-
wistyczne sukcesy minionego roku.

Czego chciatby Pan zyczy¢
pracownikom Politechniki na 2013 r.?

Pracownikom Politechniki Poznanskiej
zycze, by w 2013 r. spetnili swoje marze-
nia i plany, by mieli nieskofnczone zasoby
zyczliwosci i empatii dla studentéw oraz
wzajemnie dla siebie. Zycze tez Pracow-
nikom naszej uczelni by szczescie ich nie
opuszczato i cieszyli sie dobrym zdro-
wiem, no i by wielu siegneto po kolejne
tytuty i stopnie naukowe oraz otrzymato
oczekiwane awanse.

Jakie gtéwne inwestycje beda
przeprowadzane na Politechnice
w 2013 r.?

W 2013 r. bedziemy kontynuowac bu-
dowe Centrum Dydaktycznego Wydzia-
tu Technologii Chemicznej. Oddamy go
do uzytku z poczatkiem przysztego roku.
W tym roku rozpoczniemy tez budowe
bardzo potrzebnej naszej spotecznosci
hali sportowe;.

Red.

Fot. Wojciech Jasiecki



Aktualnosci

Uroczyste przekazanie
sprzetu dydaktycznego
od fundacji Aleksandra
von Humboldta

Politechnika Poznanska otrzymata od Fundacji Alek-
sandra von Humboldta sprzet dydaktyczny o wartosci
ponad 15 tys. euro. Oficjalnego przekazania dokonat
Konsul Generalny Niemiec — dr Gottfried Zeitz.
Beneficjentem przekazanego daru jest stypendystka
Fundacji prof. dr hab. inz. Ewa Stachowska.

Uroczystos¢ odbyta sie 14 stycznia 2013 r. o godz. 12:00
w Centrum Mechatroniki, Biomechaniki i Nanoinzynierii.

Dzieki sprzetowi stu-
denci zapoznajg sie
z nowoczesnymi tech-
nologiami stosowany-
mi m.in. w budowie
samolotéw i nowocze-

snych pojazddw.

Fundacja Humboldta
powotfana do wspiera-
nia miedzynarodowej
wspotpracy nauko-
wej od ponad 20 lat
funduje stypendia w Niemczech takze polskim naukowcom.
W ramach stypendium kazdy z naukowcdéw moze aplikowac
0 nowoczesny sprzet potrzebny do swoich badan. Stypendysta
Fundacji Aleksandra von Humboldta byt m.in. rektor PP prof.
Tomasz todygowski oraz prof. Ewa Stachowska, dzieki ktérej
nowy sprzet trafit wiasnie do laboratoriéw Politechniki. Profe-
sor fizyki Ewa Stachowska, zatrudniona w Zaktadzie Metrologii
i Systemdw Pomiarowych, w Instytucie Technologii Mecha-
nicznej na Wydziale Budowy Maszyn i Zarzadzania, wczesniej
w Katedrze Inzynierii i Metrologii Kwantowej na Wydziale Fizyki
Technicznej. W latach 1995-96 przebywata na stypendium Fun-
dacji Aleksandra von Humboldta na Uniwersytecie w Mogun-
¢ji, pracujgc w grupie profesora G. Wertha. Zajmowata sie tam
pomiarami rozszczepien nadsubtelnych jonéw uwiezionych
w putapce Paula metoda podwdjnego rezonansu optyczno-mi-
krofalowego oraz wyznaczaniem na podstawie otrzymanych
wynikéw wartosci momentéw jadrowych dla stabilnych i nie-
stabilnych izotopdw europu. Przez wiele lat specjalizowata sie
w fizyce atomowej, taczac jako jedna z nielicznych znajomos¢
nowoczesnych technik spektroskopii laserowej z teoretycznymi
metodami interpretacji atomu ztoZzonego. PéZniej zaangazo-
wana w techniki inzynierii kwantowej, miedzy innymi dzieki

uczestnictwu w projektach europejskich: badawczym QUELE
— ,Quantum Computer with Trapped Electrons in Vacuum”
(6 Program Ramowy), a ostatnio w europejskiej akcji COST-IOTA
.lon Traps for Tomorrows Applications” (7 Program Ramowy),
jako koordynator Short Term Scientific Mission. Pracujac w Za-
ktadzie Metrologii i Systemdw Pomiarowych rozszerza spektrum
precyzyjnych metod pomiarowych o rézne techniki optomecha-
troniczne wykorzystujgce promieniowanie laserowe (techniki
interferometryczne, shearograficzne i swiattowodowe).

Podczas uroczystego przekazania ttumaczono licznie przybytym

dziennikarzom:

* Jest to zestaw Swiattowodowy do interferometrii, za po-
mocg ktérego studenci moga budowacd uktady optyczne,
a potem sprawdzac ich dziatanie w swiattowodach — ttu-
maczyta prof. Stachowska.

* Taka technologia moze by¢ wykorzystywana na przykfad
w lotnictwie. Urzadzenia optoelektroniczne umozliwiajg
dokonywanie pomiaréw deformacji oraz naprezen wyste-
pujacych na skrzydtach samolotu w trakcie jego lotu — do-
dat prof. todygowski, rektor politechniki.

Profesor Ewa Stachowska z pasjg opowiadata o nowym sprze-
cie, pokazujac jego dziatanie konsulowi Zeitzowi. Ten stuchat
z zainteresowaniem, a po zakonczeniu prezentacji zazartowat:
- Ja, niestety, za bardzo nie rozumiem tego typu maszynerii, ale
pani kanclerz Merkel z pewnoscig spisataby sie lepiej na moim
miejscu. W koncu jest fizykiem.

Nowy sprzet umozliwia przeprowadzanie réznorodnych ekspe-
rymentdéw, nie tylko z zakresu optoelektroniki. Z jego pomoca
mozna bada¢ na przyktad efekt Dopplera, znajdujgcy zasto-
sowanie w inzynierii biomedycznej. Studenci rozpoczng prace
Z nowym sprzetem juz w przysztym semestrze.

Podarowany zestaw do interferometrii jest ostatnim darem Fun-
dacji von Humboldta przekazanym Polsce. - Fundacja jest bar-
dzo zadowolona z dotychczasowej wspétpracy, dzisiaj nastepu-
je jedynie zmiana jej formuty. Polska jest juz na tyle rozwinietym
krajem, ze nie potrzebuje tego typu pomocy. Taki sprzet jest juz
w stanie zapewnic sobie sama — powiedziat konsul.

Red.
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Aktualnosci

STUDENT
POLITECHNIKI
POZNANSKIEJ

w mistrzostwach
Swiata

W narciarstwie
alpejskim!

Student Wydziatu Elektrycz-
nego MATEUSZ GARNIEWICZ
po raz pierwszy w karierze
prébowat swych sit

w MISTRZOSTWACH SWIATA
w NARCIARSTWIE ALPEJSKIM
w konkurencji slalom

w austriackim SHLADMING.

Wyzwanie byto wielkie, po-
niewaz dodatkowo Mateusz
startowat ze ztamana reka
w gipsie. Powodzenia!
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Mali

Poligrodzianie” =-
nagrodzeni

.Mali Poligrodzianie" pod kierownictwem mgr. Karola Rogac-
kiego zdobyli Nagrode Gtéwna na Xl Ogdlnopolskich Konfron-
tacjach Tanecznych 24 listopada 2012 r. organizowanych przez
Wojewddzki Osrodek Kultury i Sztuki w Bydgoszczy. Nagrode
przyznano za spojnos¢ srodkéw wyrazu, czyli muzyke, chore-
ografie, przygotowanie taneczne i aktorskie dzieci oraz kostiumy.
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rokiem Jana Czochralskiego

owy rok uchwatg Sejmu Rzeczy-
pospolitej Polskiej jest poswie-
cony pamieci trzech wybitnych

Polakéw: Jana Czochralskiego, Witolda
Lutostawskiego i Juliana Tuwima.

Ten pierwszy, cho¢ przez lata skazany
na zapomnienie, okazuje sie najczesciej
cytowanym polskim uczonym.

Jan Czochralski (1885-1953) to polski
chemik, metaloznawca, wynalazca po-
wszechnie stosowanej do dzisiaj metody
otrzymywania monokrysztatéw krzemu,
nazwang poézniej metoda Czochralskie-
go. Niezwykte jest to, ze te metode stosu-

je sie wszedzie wokot nas: w komaérkach,
ekranach komputeréw itp.

Czochralski  odkryt genialny  sposéb
hodowania duzych krysztatdw metali
i poétprzewodnikdéw zupetnym przypad-
kiem w 1916 r. Uczony z roztargnienia
wtozyt piéro do pojemnika z roztopiong
cyng zamiast do katamarza. Gdy je wy-
ciagnat, zauwazyt, ze metal uformowat
cienkie pasmo o idealnie krystalicznej for-
mie. Jego metoda znalazta praktyczne za-
stosowanie w USA w latach 50. XX wie-
ku. Dzi$ bez niej nie mogtaby sie obejs¢
Swiatowa elektronika i nie bytoby wszyst-
kich urzadzen, w sercu ktérych znajduja



Z kulturg na ty...

sie uktady z krzemu — telewizoréw, kom-
puteréw, telefondw, robotdw, kuchenek
mikrofalowych, zegarkéw kwarcowych.

Metodg wymyslong przez Czochralskie-
go wytwarza sie dzi$ prawie caty sSwia-
towy krzem, z ktérego robione sg dio-
dy, tranzystory i ukfady scalone. Dzieki
temu zostat on najczesciej cytowanym
polskim naukowcem w historii.

Polski naukowiec juz za zycia osiggnat
stawe i uznanie, jednak na przeszko-
dzie ku ich utrwaleniu staneta historia.
Urodzony w 1885 r. w nalezacej wtedy
do Niemiec Kcyni pod Bydgoszcza, po
ukonczeniu szkoty w rodzinnym miescie
wyjechat do Berlina. Tam zdobyt wiedze
i doswiadczenie zawodowe oraz po-
znat zone Marguerite, Niemke holen-
derskiego pochodzenia. W 1917 r. we
Frankfurcie nad Menem zatozyt jedno
z najlepszych niemieckich laboratoriéw
przemystowych, a w 1919 r. — Niemiec-
kie Towarzystwo Metaloznawcze, ktére-
go zostat pdzniej prezesem. W 1924 r.
Czochralski opatentowat tez sktad no-
wego stopu niezawierajgcego cyny, kto-
ry Swietnie nadawat sie m.in. do fozysk
kolejowych. Patent na stop nabyta kolej
niemiecka (dlatego w Niemczech zwano
go "Bahnmetal”), ZSRR, Stany Zjedno-
czone i Czechostowacja.

Czochralski stat sie uczonym o miedzy-
narodowe] renomie i zastuzonym bo-
gactwie, przed ktérym staty otworem
drzwi na catym $wiecie. Odrzucit jednak
propozycje Henry'ego Forda kierowa-
nia jedna z jego fabryk i na zaprosze-
nie prezydenta Ignacego Moscickiego,
rowniez naukowca, w 1928 r. przyjechat
do Polski. Specjalnie dla niego zostata
utworzona katedra metalurgii na Poli-
technice Warszawskiej, ktorg kierowat
do wybuchu wojny. Uczony stat sie cze-
scig elit przedwojennej Polski. Na orga-
nizowanych w jego willi ,,czwartkach li-
terackich” goscili znani poeci i prozaicy:
Leopold Staff, Kornel Makuszynski, czy
Juliusz Kaden-Bandrowski.

Po wybuchu Il wojny Swiatowej Czo-
chralski zostat uznany przez wtadze na-
zistowskie za Niemca. Uczony otrzymat
pozwolenie na prowadzenie zakfadu
produkujacego czesci do maszyn i po-
jazdéw niemieckich. Réwnolegle jednak
wspoétpracowat z polskim podziemiem
— w jego fabryce trwata konspiracyjna
produkcja broni, a zlecenia niemieckie,
w tym budowa czesci do rakiet V-1
i V-2, byty sabotowane. Dzieki swoim
kontaktom z Niemcami Czochralski wy-
dobywat tez innych naukowcéw z wie-
zien i obozéw koncentracyjnych oraz
ratowat polskie zbiory muzealne.

Gdy Niemcy zostaty pokonane, Czo-
chralskiego jednak aresztowano pod
zarzutem kolaboracji z Trzecig Rzesza.
Mimo, ze komunistyczne wtadze nie
znalazty dowodéw na niegodne zacho-
wanie uczonego, jego kariera nauko-
wa wiasciwie sie skonczyta. Do $mierci
w 1953 r. prowadzit maty zaktad kosme-
tyczny w swojej rodzinnej miejscowosci.
Dopiero w ostatnich latach odkryto no-
we Slady wspotpracy Czochralskiego
z polskim podziemiem, co pozwolito na
jego rehabilitacje.

W ramach Roku Czochralskiego zostang
zorganizowane m.in. miedzynarodo-
we konferencje poswiecone wzrostowi
krysztatébw w Warszawie i Gdansku,
a imie uczonego otrzyma powstajgca
elektrownia stoneczna w Panowicach
w wojewddztwie lubuskim. Rodzinna
Kcynia na rozpoczecie nowego roku
przyznata Czochralskiemu honorowe
obywatelstwo i zdecydowata o posta-
wieniu przy wjezdzie do miasta specjal-
nego znaku, zaprojektowanego przez
prawnuka profesora, Adama Zielinskie-
go. W dalszej perspektywie znajduje sie
utworzenie muzeum oraz ukonczenie
filmu dokumentalnego.

Red.

Z kultura na ty...

Michat Brzdska, kierownik Sekretariatu Prorektordw,

Skad pomyst na szkolenie
z savoir-vivre?

Pani Redaktor, zasadniczo pomyst doj-
rzewat od dwodch lat, ale zrealizowany

poprowadzit cykl szkoleh dotyczgcych savoir-vivre na uczelni.

zostat dopiero teraz. Zaproponowatem
bezinteresownie takg tematyke szkolen
poprzedniej wtadzy Samorzadu Studenc-
kiego Politechniki Poznanskiej, ale nieste-
ty nie doszty one do skutku. Po zmianie

wiadz samorzadu temat powrdcit, a ja
potwierdzitem mojg che¢ do pomocy,
ktérg zaproponowatem juz wczesniej.
Pani Katarzyna Kabat, studentka Il ro-
ku Wydziatu Technologii Chemicznej,

GEOS POLITECHNIEI



Fot. Wojciech Jasiecki
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poprosita mnie, abym poprowadzit cykl
szkolen obejmujacy swoja tematyky za-
gadnienia dotyczace szeroko pojetego
savoir-vivre. Pomyslatem, ze kt6z ma tym
ludziom pomdc, jezeli nie my, pracownicy
Uczelni. Caty czas chodzito mi po gtowie
jak mam przekazac im te wiedze, ktéra
na szczescie miatem mozliwos¢ wyniesé
z domu, gdzie protokdt dyplomatyczny
byt od zawsze przestrzegany na najwyz-
szym poziomie. Zdatem sobie sprawe,
ze temat nie jest fatwy i mozna predzej
zniecheci¢ do niego, niz zacheci¢, ale
przeciez wiedziatem o tym, ze trening
czyni mistrza. Skoro u mnie w domu
Ltrening” byt i jest roztozony w czasie, to
i tutaj zrobimy podobnie. Protokotu
dyplomatycznego obowigzujgcego na
uczelni nauczytem sie i ucze sie nadal od
Pani Jolanty Sobolewskiej, ktéra podpo-
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wiedziata mi, jak podejs¢ do
tego absorbujgcego tematu.
Dzi$ jestem przekonany styszgc
opinie, nie tylko studentoéw, ze
udato sie i odnieslismy pierw-
sze zwyciestwo... Podkreslam -
jest to nasze zwyciestwo, gdyz
to Pani Jolanta nauczyta mnie
jak zy¢, aby przezy¢ w sferze
protokétu na uczelni. Za to,
oraz za wiele cennych rad, je-
stem jej ogromnie wdzieczny.
Ponadto jestem peten szacun-
ku za to, ze mam mozliwos¢
uczyc¢ sie od najlepszych.

Codziennie

do Sekretariatu
Prorektoréw przychodzi
sporo interesantow,
gtéwnie studentow.
Jakie gtéwne problemy
i btedy w zachowaniu
popetniaja?

Jednym z nagminnie powtarza-
jacych sie btedéw jest zwraca-
nie sie do Prorektorow ,Pani”
czy ,,Panie Prorektorze”, co ktéci
sie z pewnymi zasadami, nie
mowigc o btednym tytutowaniu
oraz btedach w szeroko pojetej
komunikacji. W koresponden-
gi wielokrotnie czytam ,JM
Prorektor...” nie méwiac juz o
tym, ze studentom zwrot JMR
po prostu nie przystoi.

Niekiedy zapominamy o tym, ze piszac
do rektora, prorektoréw, dziekana czy
prodziekandw, pozostajemy na drodze li-
stu oficjalnego i nagtéwek ,,Szanowna(y)
Pani(e) ktdci sie ze stopka typu ,pozdra-
wiam”, to po prostu nie ten list.

Zauwazam rowniez wiele niestosowa-
nych zachowan podczas spotkan stu-
dentéw z Prorektorami, co moze nie
wynika z braku kultury, ale z braku wie-
dzy... Dobrze bytoby to zmieni¢.

Czy wsréd mtodziezy savoir-vivre
jest pojeciem wyciagnietym jakby
z lamusa? Czy jest az tak zle

i trzeba z tym walczy¢, organizujac
szkolenia czy pozwoli¢ na
wszechobecny luz i rozluznienie

obyczajéw, przeklenstwa

w tramwajach, juz nie méwiac

o nieprzepuszczaniu w drzwiach,
braku kindersztuby... ale kto,

jak nie my, dorosli, wychowujemy
taki narybek...

Pani Redaktor, savoir-vivre jest pewng cze-
$cig protokédtu dyplomatycznego, ktory
nie musi byc i nie jest drogg przez meke...
Chciatbym nauczy¢ naszych studentow
i pokaza¢ im, przysztym inzynierom, ze
oprécz studiowania przedmiotow Scisle
technicznych konieczne sg kompeten-
cje spoteczne. Jedng z nich jest wiasnie
kultura osobista, ktéra zawsze powinna
i$¢ w parze z wiedzg. Niestety temat ten
jest pomijany, a osobiscie uwazam, ze
powinien by¢ wyktadany na kazdym roku
studidw i to podczas kazdego semestru.
Taki przedmiot winien by¢ obowigzko-
wy, gdyz lepiej zapobiegad, niz leczy¢...
a wiemy bardzo dobrze o tym, ze pro-
blem zwany foux paus caty czas czyha
na nas...Dobre wychowanie nie jest do
konca cechg wrodzong, pewne kwestie
nabywamy w trakcie doswiadczen zycio-
wych. Zachowanie studentéw nie jest zte,
jednak mito bytoby, kojarzy¢ studentéw
Politechniki Poznanskiej z wysokim po-
ziomem kultury osobistej. Dlatego przez
szkolenia zalezy mi wtasnie na tym, zeby
zainteresowac studentéw tg tematyka
i pokornie czeka¢, az sami beda chcieli
wejs¢ w giagb zagadnien savoir-vivre. Nie-
kiedy chcielibysmy nauczy¢ studentéw od
razu wszystkiego, wielkich rzeczy — za-
chowan przy stole, wtasciwego ubioru,
jasnych i przejrzystych zwrotéw osobo-
wych, a zapominamy, ze tutaj trzeba
zaczg¢ od samych podstaw typu zwrot:
dzien dobry, do widzenia, przepraszam,
poprosze, w koncu obowiazujg one za-
wsze i do wszystkich, bez wzgledu na
status osoby. Szacunek nalezy sie wszyst-
kim bez wzgledu na to, kto kim jest
i bytoby wielkim nietaktem, gdyby nasi
studenci okazywali go tylko niektérym. To
tak mato, a tyle znaczy... Zasadniczo to
tez my, pracownicy uczelni, sami dajemy
przyktad swoim zachowaniem, a przeciez
studenci nas obserwujg, a my nie powin-
nismy dac¢ im jakichkolwiek powodéw do
zwatpienia w tej dziedzinie.

Jak wygladat przebieg samego
szkolenia, jak reagowali studenci?



Lider Nauki

Jestem pod wrazeniem frekwengji (sala
w Centrum Wyktadowym wypetniona po
brzegi, ponad sto oséb) i zainteresowa-
nia tematem. Pojedyncze szkolenie trwato
ponad dwie godziny, a mimo to studenci
domagali sie wiecej. Na koniec klaskali, co
byto dla mnie najwiekszym zaszczytem...
Ale tutaj chyba bytoby najlepiej, gdyby Pa-
ni Redaktor spytafa uczestnikéw...

Szkolenie cieszyto sie ogromna
popularnoscia; czy to oznacza,
Ze mozemy spodziewac sie ciggu
dalszego?

Pozostaje otwarty na kazda propozycje.
Tak jak juz wczesniej powiedziatem, ro-
bie to bezinteresownie dla studentéw,
bo dla nich warto, gdyz przez to, ze byto
ich tak duzo, pokazali mi, ze te zagad-
nienia sg dla nich cenne i chcg sie z nimi
zapoznad, a ja chce im w tym pomdc...

STUDENCI O SZKOLENIU
SAVOIR-VIVRE:

.Chciatbym serdecznie pogratulowac
organizatorom  szkolenia savoir-vivre
dla studentéw Politechniki Poznanskiej.
Uwazam, ze szkolenie to z pewnoscia
przyczynito sie do powiekszenia wiedzy
przysztych mgr. inz., dotyczacej tego jak
zachowywac sie w danych sytuacjach,
np. jak skutecznie napisa¢ pismo, czy jak
mowic, zeby chciano nas stuchad. Ser-
decznie gratuluje organizacji pierwszego
cyklu, oraz mam nadzieje, ze beda odby-
waty sie nastepne.”

Marcin Nawrocki
Przewodniczacy Uczelnianej
Rady Samorzadu Studentow

.Politechnika kojarzona jest przede
wszystkim  ze zdobywaniem  wiedzy
technicznej, jednak aby by¢ dobrym
pracownikiem, a moze nawet kierowni-

kiem czy prezesem, nie wystarczy tylko
wiedza. Trzeba tez umied zaprezento-
wac siebie, swoje umiejetnosci, a wiec
by¢ swiadomym, czego nie wypada,
badz jak nalezy sie zachowad. Ale to nie
wszystko... savoir-vivre nie powinien by¢
dodatkiem do zycia, ale jego integralng
czedcia, okazywaniem szacunku dru-
giemu cztowiekowi. Dlatego tez warto
zabiegac o taka wiedze. Dzieki Panu Mi-
chatowi ponad 250 oséb w ciggu trzech
spotkan, ktére w sumie trwaty ponad
osiem godzin, miato mozliwos$¢ pozna-
nia najwazniejszych aspektéw sztuki pi-
sania, komunikowania sie oraz kultury
studenckiej. A styszac ,dla nich warto”
chce sie dziata¢, organizowac, walczyc
o lepsza przysztosc”.

W imieniu organizatorow
Katarzyna Kabat

Komisja ds. Ksztatcenia
Samorzadu Studentéw

Z POLITECHNIKI
POZNANSKIEJ

przyjemnoscig informujemy ze
dr inz. Andrzej Gessner z Wy-
dziatu Budowy Maszyn i Zarza-
dzania zostat laureatem progra-
mu LIDER Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju. Naukowiec z Politechniki Po-
znanskiej zostat wyrdzniony za projekt
.System selektywnego doboru kompo-
nentéw w montazu obrabiarek”.

Program LIDER zostat opracowany, by
wspierac¢ rozwdj kompetencji mtodych
naukowcédw w samodzielnym pla-
nowaniu, zarzadzaniu oraz kierowa-

niu wtasnym zespotem badawczym.
Pozwala on mtfodym uczonym - do
35 roku zycia — uzyska¢ srodki rzedu
milionéw ztotych na swoje badania.
Znaczacy nacisk w programie jest kfa-
dziony na wspotprace mtodych na-
ukowcdw z przedsiebiorstwami oraz

na stymulowanie mobilnosci wewnatrz
sektora nauki oraz nauki i przemystu.

Szczegotowe informacje:
http://www.ncbir.pl/aktualnosci/
art,1729,nagrody-dla-najwybitniejszych-
mlodych-polskich-naukowcow.html

GEOS POLITECHNIEI



Tomografia btyskawiczna

Tomografia blyskawiczna
- rak nie ma zadnych szans

Kazdy krok na drodze wczesnego diagnozowania nowotwo-

row wart jest szczegoélnego uznania, bo wiadomo, ze wcze-

sna diagnostyka i prawidtowo prowadzona terapia decydujg

tu czesto o zyciu.

ostatnich latach sukce-

sy na tym polu odno-

towuje  Laboratorium

Tomografii EPR (Elek-
tronowy Rezonans Paramagnetyczny)
przy Instytucie Technologii Materiatéw
Politechniki Poznanskiej. Pracuje w nim
interdyscyplinarny zespot, ktéry opra-
cowal nowy typ tomografu EPR do
obrazowania zmian nowotworowych
i miazdzycowych pod kierunkiem prof.
Jana Jurgi. Celem projektu, czesciowo fi-
nansowanego w ramach Programu Ope-
racyjnego Innowacyjna Gospodarka byto
skonstruowanie pierwszego na Swiecie
szybkiego tomografu umozliwiajagcego
monitorowanie stezenia tlenu w otocze-
niu zmian nowotworowych za pomoca
techniki przejs¢ nagtych RS (Rapid Scan).

Stosowana dotychczas tomografia EPR
ma istotne ograniczenia, ktére dotycza
miedzy innymi dtugiego czasu badania,
matej czutosci i selektywnosci oraz mate-
go stosunku sygnatu do szumu. Zespot
Tomografii EPR Politechniki Poznanskiej
w trakcie swoich prac badawczych opra-
cowat nowatorskag metode i skonstru-
owatl aparature pozwalajacg wyelimi-
nowac te niekorzystne cechy. Prototyp
tomografu EPRI umozliwia w przestrzeni
3D, szybka, zajmujacy kilka sekund de-
tekcje stezenia tlenu wokot bio-markera.
Efekt ten uzyskano dzieki zastosowaniu
detekcji bezposredniej ze skanowaniem
pola magnetycznego, w przypadku kté-
rej czas pomiaru pojedynczej projekgji
(elementarnych danych umozliwiajgcych
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utworzenie obrazu) udato sie zreduko-
wac z kilku minut do 0.05 s. Obecnie
wynalazek ten pozwala z duzg precy-
zjg zlokalizowa¢ zmiany nowotworowe
w organizmach zywych w warunkach
laboratoryjnych. Podobne informacje
mozna uzyskacé réwniez z uzyciem sto-
sowanej obecnie w medycynie tomogra-
fii PET/CT, ktéra jednak jest wielokrotnie
drozsza niz technika EPRI, oraz wyma-

wrazliwa na prowadzone terapie onko-
logiczne, natomiast gdy stezenie tlenu
jest powyzej tej wartosci, wrazliwosc
nowotworu na prowadzong terapie
zwieksza sie. Innymi sfowy, nowa tech-
nika tomografii EPRI umozliwi prawidto-
we przygotowanie pacjenta do terapii,
zmniejszajac znacznie negatywne skutki
jej prowadzenia. W celu przetestowania
wynalazku, zaprojektowany i zbudo-
wany tomograf przeszedt pozytywnie
pierwsze testy, potwierdzajgce skutecz-
no$¢ zaproponowanego wynalazku.

W trakcie prac nad projektem metode
zgtoszono do opatentowania w try-
bie krajowym jak i miedzynarodowym
(P.387147, EP10000861). Patent doty-
czy nowego i szybkiego sposobu detek-
¢ji sygnatu EPR. Rozwigzania techniczne

Od teorii

ga dtuzszego czasu pomiaru. Dodatko-
wym i unikalnym atutem opracowanej
techniki, w stosunku do innych metod
diagnostyki medycznej, jest mozliwos¢
okreslenia stezenia tlenu w tkance no-
wotworowej. Ma to ogromne znaczenie
podczas prowadzenia terapii nowotwo-
row. Gdy stezenie tlenu w organizmie
jest ponizej pewnej wartosci, wowczas
znaczna czes¢ nowotwordw jest mniej

> Do praktyki

poszczegdlnych  zespotdéw  konstrukgji
tomografu, takich jak cewki wytwarzaja-
ce pola magnetyczne, uktad chtodzenia,
system detekgji oraz sterowania, nalezg
do unikatowych w skali swiatowej. Po-
zytywne wyniki testow umozliwity pro-
mowanie wynalazku, ktéry zostat na-
grodzony ztotym medalem na wystawie
WIS juz w 2010 r. Prototyp jest na etapie
testow, jednakze droga do seryjnej pro-



Politechnika Poznanska w mediach w 2012 r.

dukcji tomografu i dopuszczenia go do
uzytku w praktyce medycznej nie musi
by¢ dtuga. Zalezy to od zainteresowania
potencjalnych producentéw oraz firm
wyspecjalizowanych w technice tomo-
grafii. Mozna je byto zauwazy¢ w maju
2012 r. na tegorocznej wystawie ,Con-
cours Lepine” w Paryzu, gdzie zespot
Tomografii EPR Politechniki Poznanskiej
zostat wyrézniony medalami za tacznie

trzy rozwigzania zwigzane z obrazowa-
niem EPRI. Na liscie medalowej oprocz
wyréznionej metody znalazty sie takze
dwa nowsze opracowania zwigzane ze
,Sposobem wyznaczania czaséw relak-
sacji T1 w tomografii EPR” oraz ze ,,spo-
sobem wytwarzania p6l magnetycznych
o duzej jednorodnosci w obrebie bada-
nego obiektu i kompensacji zewnetrzne-
go pola rozproszonego wraz z uktadem

do jego kompensacji”. Pierwszy z tych
sposobow pozwala obserwowad nawet
drobne zmiany w rozkfadzie stezenia tle-
nu, bedace rezultatem wczesnych zmian
nowotworowych. Drugi sposob jest
istotnym udoskonaleniem tomografii
rezonanséw magnetycznych wptywaja-
cym znaczaco na poprawe doktadnosci
i precyzji pomiaréw.

Red.

wyniku monitoringu ogél-

nopolskich i regionalnych

mediéw tradycyjnych

oraz elektronicznych, ra-
diowych i telewizyjnych, prowadzonego
w 2012 roku, wyselekcjonowano facznie
5465 materialéw na temat Politechniki
Poznanskiej. Na famach prasy pojawito sie
1382 z nich, co jednoczesnie stanowi 25%
0gotu. W przestrzeni internetowej ukaza-
to sie 2941 materiatow stanowigcych 54%
catodci. W stacjach radiowych i telewi-
zyjnych odnotowano i przeanalizowano
1142 audycje, czyli 21% catego przekazu.

Po przeanalizowaniu przekazu medial-
nego dotyczacego Politechniki Poznan-
skiej wykazano, ze w 2012 r. uczelnia
byta przedstawiana najczesciej neutral-
nie. Prawie 20% przekazu stanowity tre-
Sci korzystne dla wizerunku — takich pu-
blikacji byto najwiecej w radiu i telewizji.
Publikacje niekorzystne stanowia zniko-
my odsetek (ponizej 0,5%). Mozna wiec
mowi¢ zaréwno o obiektywnym, jak
i korzystnym wizerunku uczelni.

Na podstawie analizy profilu Zrodet
publikacji medialnych dotyczacych Poli-
techniki Poznanskiej mozna stwierdzic,
ze najwiecej o uczelni pisano w mediach
regionalnych (prawie 61% przekazu),
specjalistycznych oraz ogdlnoinforma-
cyjnych. Te trzy rodzaje zrddet stanowig
zatem ponad 87% catkowitego prze-
kazu. Niezbyt czesto o uczelni pisano
w mediach o profilu sportowym i edu-
kacyjnym. Wsrdd stacji radiowych i tele-
wizyjnych aktywne byty w zdecydowanej
wiekszosci te o zasiegu lokalnym.

W 2012 r. najbardziej aktywne byty me-
dia wielkopolskie (razem 2705 publika-

Politechnika Poznanska
w mediach w 2012 r.

gi = 49% catego przekazu). Szczegdlny
udziat miaty tu tytuty prasowe (,Polska
Gtos Wielkopolski” i ,Gazeta Wyborcza
Poznan"”), portale (epoznan.pl, poznan.
gazeta.pl., poznan.pl, gloswielkopolski.
pl), i stacje telewizyjne (WTK i TVP Po-
znan).  Wojewddztwo  wielkopolskie,
z racji przewagi pod wzgledem liczby
publikacji, zdecydowanie przebito pozo-
state regiony pod wzgledem wskaznika
dotarcia do potencjalnego odbiorcy prze-
kazéw medialnych (prawie 86% poten-
cjalnych kontaktéw w mediach lokalnych
i ponad 15% sumy z wszystkich mediéw).

Wsréd publikacji o wydZzwieku neu-
tralnym dla wizerunku uczelni zde-

cydowanie najwiecej byto wzmianek,
i to we wszystkich typach medidw.
Korzystna dla obrazu Politechniki
w mediach byta przewaga materiatéw
nacechowanych pozytywnie w prze-
strzeni internetowej. Mimo iz tresci
negatywnych odnotowano zaledwie
20, byty to materiaty najobszerniejsze,
opublikowane w przestrzeni elektro-
nicznej oraz prasie.

Kazda z publikacji ma oczywiscie swoj
ekwiwalent reklamowy. Jak wynika
Z zamieszczonego ponizej wykresu,
ekwiwalent reklamowy wszystkich publi-
kacji o Politechnice Poznanskiej w 2012
r. wynosi 3 813 234,42 zt.

Zestawienie ekwiwalentu reklamowego dla Politechniki
Poznanskiej w podziale na media

4 000 000,00 zt

3 600 000,00 zt

3 200 000,00 zt

2 800 000,00 zt
2 400 000,00 zt

2 000 000,00 zt

1 600 000,00 zt

1 200 000,00 zt

800 000,00 zt

400 000,00 zt

0,00 zt

PRASA

INTERNET

GEOS POLITECHNIEI

11



Piotr Kosmala - czyli nietypowy pomyst na prace dyplomowg

Opracowanie zostato przygotowane na
podstawie raportu Press Service, w kté-
rym zanalizowano materiaty prasowe,
internetowe oraz radiowe i telewizyjne,
zebrane w okresie od 1.01 do 31.12.
2012 r. Zanalizowano dane pochodza-

ce z monitoringu prawie 1100 tytutéw
prasy ogdlnopolskiej, regionalnej, bran-
zowej i specjalistycznej oraz ponad 2000
portali internetowych oraz ponad 60
stacji radiowych i telewizyjnych.

Jolanta Szajbe
Kierownik Dziatu Informacji
i Promogji PP

Piotr Kosmala

czyli

nietypowy

pomyst na prace dyplomowag

W ostatnim numerze ,,Gtosu Politechniki”

pisalismy o absol-

wencie Wydziatu Informatyki wyrdznionym za prace dyplomo-

wag w konkursie ,Jeraz Polska Promaocja

". Przyblizamy Panstwu

jeszcze raz informacje o pracy dyplomowej Piotra Kosmali

w nadziei, ze zgtoszg sie do nas kolejni promotorzy z rownie

ciekawymi projektami studentéw wartymi opisania w ,Gfosie”.

A przedstawiajgc Panstwu blizej Piotra Kosmale i jego prace,

mamy nadzieje, ze nie raz jeszcze o0 nim ustyszymy.

Na najlepsz
dotyczaca )

O AUTORZE

Piotr Kosmala jest przede wszystkim
grafikiem komputerowym z wieloletnim

12 GLOS POLITECHNIEI | STYCZEN / LUTY 2013

o magisterskg
¥ Polski

doswiadczeniem, cho¢ to tylko jedna
z wielu jego pasji. Tworzy réwniez strony
internetowe, animacje, fotografuje, pi-
sze artykuty, produkuje muzyke elektro-

niczng oraz robi wiele innych, mniej lub
bardziej kreatywnych rzeczy.

Piotr przyszedt na $wiat w 1984 roku
w Poznaniu. W wieku 7 lat pokonat zto-
$liwego raka kosci i —jak sam méwi — by-
to to jego najwieksze zwyciestwo.

Od najmtodszych lat przejawiat zaintere-
sowanie komputerami i rysunkiem, z po-
taczenia czego ewoluowata pdzniej pa-
sja do grafiki i animacji komputerowe;.
Juz w liceum uczeszczat do klasy o pro-
filu informatycznym, nikogo nie zdziwit
wiec wybdr studiow informatycznych.
W 2012 roku zdobyt dyplom magistra
informatyki na Politechnice Poznanskiej.

Piotr odchodzi czasem od komputera.
W wolnym czasie uprawia sporty ekstre-
malne lub podrézuje - im dalej, tym le-
piej. Jak twierdzi ,,zycie to ludzie, ktérych
sie spotyka i rzeczy, ktére sie z nimi robi”.

POMYStL

Pomyst na tematyke nagrodzonej pracy
byt niewatpliwie nastepstwem pasji jej
twérey do fotografii, filmowania i post-
produkgji, a jednoczesnie do marketingu
i reklamy. Jak méwi sam autor, ziarno
inspiracji w sferze wizualnej zostato za-
siane juz dawno temu za sprawg takich
mistrzow warsztatu jak np. Keith Loutit
(tilt-shift) czy nasz rodak — Patryk Kizny
(time lapse/HDR).

Powstanie pracy nie byto by mozliwe bez
pomocy i zaangazowania promotora —



Piotr Kosmala - czyli nietypowy pomyst na prace dyplomowg

Pani dr inz. Ewy tukasik z Instytutu Infor-
matyki Politechniki Poznanskiej, ktéra za
sprawg wyktadanej dziedziny — nowych
medidw — zbudowata pomost miedzy
Scistym Swiatem informatyki, a sferg arty-
styczng ujec filmowych i fotografii.

Podziekowania nalezg sie takze Biuru
Promocji Miasta Poznania, ktére udo-
stepnito autorowi liczne materiaty i stu-
zyto pomoca na kazdym etapie realizacji
projektu.

O PRACY

Dynamiczny rozwdj nowoczesnych tech-
nologii, jaki panuje obecnie na catym
Swiecie, wptywa na wszystkie dziedziny
naszego zycia. Ponadto kazda organiza-
cja dazy do tego, aby by¢ zauwazanga.
Pomagajg w tym réznego rodzaju for-
my promocji opierajgce sie na mediach.
Obecnie najsilniejszym medium jest In-
ternet, a za nim telewizja. To powoduije,
ze uzytkownicy bardzo chetnie ogladaja
filmy, juz nie tylko za posrednictwem
samej telewizji, ale przede wszystkim
poprzez strony internetowe i inne multi-
medialne nosniki. Trend ten dostrzegaja
zaréwno firmy, jak i instytucje panstwo-
we i regionalne, a w gtéwnej mierze —
miasta. Promujg sie na szeroka skale,
czesto stosujac innowacyjne technologie
multimedialne. Jedng z coraz bardziej
popularnych form sg filmy promocyjne
oparte na cyfrowych technikach rucho-
mego obrazu.

Piekno fotografii i filmu wigze sie z tym,
ze pozwalajg one opowiedziec historie
oraz przede wszystkim wywotac silne
emocje przy pomocy wyrazistego obra-
zu. Mozliwosci, jakie daje wspofczesna
technika, pozwalaja tworzy¢ niesamo-
wite formy medialne. Mimo ze techniki
manipulacji obrazem takie jak HDR, time
lapse czy tilt-shift maja swoje korzenie
w fotografii, byly uzywane juz przez
filmowcow. Zastosowanie ich jednak
razem w jednej produkgji jest dziata-
niem nowatorskim. Metody te, chod
z pozoru odmienne, doskonale sie uzu-
petniaja, co zostato wykazane w nagro-
dzonej pracy magisterskiej.

Za cel projektu autor postawit sobie
realizacje filmu promujgcego miasto

Inmroun
PROMSTIA

Dyplom gratulacyjny

Piotra Kosmali

‘Wyrdinienka

e e T o P i e T P
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stworzenie materiatu wideo
wysokiej jakosci réwniez poza
studiem filmowym. Tego typu
projekt wykonano na potrze-
by niniejszej publikacji.

W zwigzku z podjetym te-
matem, podmiotem rozwa-
zan pracy sg polskie miasta,

w tym gtéwnie miasto Po-

znan, stosujgce w swej pro-

Poznan za pomoca cyfrowych technik
time lapse, tilt-shift i HDR. Scenariusz
filmu oparty jest na zatozeniach pro-
mocji miasta Poznania i przedstawia
stolice Wielkopolski jako otwartg eu-
ropejskg metropolie bedacg modnym
i eleganckim miastem oferujgcym wyso-
ki poziom jakosci zycia. Ponadto miasto
Poznan stawia na technologie osiggania
sukcesu, gdyz taczy potencjat bizneso-
wego centrum, pozwalajgcego na re-
alizacje zawodowych ambicji, z bogata
ofertg w zakresie wypoczynku i rozrywki.
Konsekwencje powyzszych zatozen sta-
nowi hasto promocyjne: , City of Work
and City of Play”, ktére jednoczesnie jest
tytutem zrealizowanego filmu.

Dostepnos¢ na rynku réznorodnego pod
wzgledem jakosci oraz funkcjonalno-
$ci sprzetu i oprogramowania stwarza
mozliwos¢ wyprodukowania w domo-
wych warunkach stosunkowo tanich,
ciekawych i czesto zaskakujacych filmow
krétkometrazowych. Aby to udowodnig,
Autor pracy zrealizowat cyfrowy film time
lapse z zastosowaniem innowacyjnych
technik obrébki obrazu takich jak po-
szerzenie rozpietosci tonalnej (HDR) czy
efekt miniaturyzacji sceny (tilt-shift). Film
pozwolit przedstawi¢ miasto Poznan jako
miejsce nowoczesne, z ambitnymi plana-
mi na przysztos¢. Pokazuje to, ze nowe
media moga wiec by¢ skutecznym narze-
dziem promogji miast i regionéw.

Obecnie réznica miedzy amatorskimi
a profesjonalnymi systemami produkgji
i postprodukgji filmowych tkwi przede
wszystkim w szybkosci dziatania, rza-
dziej w jakosci obrazu. Zasada dziatania
i funkcjonalnos¢ sg poréwnywalne. Au-
tor stara sie udowodni¢, ze mozliwe jest

mocji nowoczesne formy
multimedialne. Natomiast
przedmiotem pracy jest pro-
dukgja filmu promujgcego stolice Wiel-
kopolski, ktéry zostat wykonany przy
zastosowaniu  nowatorskich  technik
obrébki cyfrowej obrazu tj. HDR, time
lapse oraz tilt-shift.

Warto doda¢, ze w pracy wykorzystano
zaréwno polsko- jak i angielskojezyczng
literature zwartg z dziedzin marketingu
oraz promogji miast i regiondw, pro-
dukgji i postprodukgji filmowej, w tym
nowoczesne metody obrobki cyfrowej
obrazu.

Swojg wiedze autor pracy opierat tak-
ze na czasopismach branzowych oraz
tematycznych portalach internetowych
i licznych prezentacjach multimedial-
nych. Pozwolity one opisa¢ problematyke
kreowania wizerunku miasta opartego
na mozliwej do zarzadzania jego toz-
samosci. Autor opisuje walory Poznania
na tle innych miast, przedstawia gtow-
ne zatozenia Strategii Promocji Pozna-
nia oraz omawia dziafania promocyjne
z wykorzystaniem nowych mediéw. Tu
niewatpliwie pomogta wspdtpraca z Biu-
rem Promocji Miasta Poznania. Nalezy
nadmieni¢, ze Poznan jest uznawany za
lidera w zakresie wdrazania innowacyj-
nych rozwigzan dla swoich mieszkancéw.

Ambicjg autora jest zrealizowanie ko-
lejnego  filmu promujgcego Poznan
sktadajgcego sie z wiekszej liczby ujec
bedacych podsumowaniem ciekawych
wydarzen odbywajacych sie w  kaz-
dym roku kalendarzowym w Poznaniu.
Ze wzgledu na cel praca ta bedzie reali-
zowana przez caty rok.

PK.
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Kierunki zamawiane na Wydziale Fizyki Technicznej

Kierunki zamawiane

NA WYDZIALE FIZYKI

Wzorem lat poprzednich, réwniez w obecnym roku akade-

mickim Woydziat Fizyki Technicznej otrzymat dofinansowanie

w ramach programu ,Kierunki Zamawiane” na kierunek stu-

diow fizyka techniczna. Kolejny — juz trzeci — rocznik studen-

tow fizyki technicznej zostat objety programem, co stanowi

ewenement na skale kraju.

Trzy realizowane obecnie projekty na
Wydziale Fizyki Technicznej to:

* Kadra dla potrzeb nanoinzynierii
materiatowe]” — projekt realizowa-
ny wspolnie z Wydziatem Budowy
Maszyn i Zarzadzania, obejmujacy
studentéw obecnego 3 roku dwadch
kierunkow ksztatcenia: fizyki tech-
nicznej oraz inzynierii materiatowej;

LInzynier-fizyk dla innowacyjnych
technologii” - projekt, ktérego
uczestnikami sg studenci obecnego
2 roku fizyki technicznej;

.Fizyka techniczna - wspofczesne
laboratorium nanotechnologa” —
najmtodszy z projektow.

Przypomnijmy, ,Kierunki Zamawiane”
to specjalny program, ktérego gtéwnym
celem jest zapewnienie na rynku pracy
wystarczajgcej podazy odpowiednio wy-
kwalifikowanych specjalistéw nauk $ci-
stych i technicznych. Realizowany jest w
ramach poddziatania 4.1.2 ,Zwiekszenie
liczby absolwentéw kierunkéw o kluczo-
wym znaczeniu dla gospodarki opartej
na wiedzy” programu operacyjnego
.Kapitat Ludzki”. Program pilotazowy
,Zamawianie ksztatcenia na kierunkach
technicznych, matematycznych i przy-
rodniczych" rozpoczat sie 1 pazdzierni-
ka 2008 roku na podstawie zarzadzenia
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Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
— prof. Barbary Kudryckiej. Byt skutkiem
obserwowanego od wielu lat zachwia-
nia proporcji pomiedzy liczbg absolwen-
tow kierunkéw humanistycznych a licz-
ba o0séb z wyksztatceniem technicznym
i matematyczno-przyrodniczym. Rynek
pracy zostat nasycony humanistami,
podczas gdy to absolwenci nauk Scistych
i technicznych s3 obecnie najbardziej
pozadani przez pracodawcow.

Wydziat Fizyki Technicznej odpowia-
dat — jak sie okazato, z sukcesem — na
kolejno ogtaszane konkursy, przygoto-
wujac projekty uatrakcyjniajgce studia
na trudnym kierunku, jakim jest fizyka
techniczna. Za kazdym razem profil ab-
solwenta byt poddawany zmianom, by
jak najlepiej dopasowac go do postepu
dokonujgcego sie w obszarze nowocze-
snych technologii oraz zapotrzebowa-
nia gospodarki.

Studia prowadzone na kierunkach za-
mawianych obejmujg — w stosunku
do normalnego toku studidéw — wiele
dodatkowych dziatann zwiekszajgcych
atrakcyjnos¢ studiowania oraz kwalifi-
kacje przysztych absolwentéw. Na Wy-
dziale Fizyki Technicznej sg to:

* zajecia wyréwnawcze z fizyki, mate-
matyki, informatyki i chemii - zaleznie
od profilu projektu,

TECHNICZNEJ

* dodatkowe zajecia i kursy poprawia-
jace kwalifikacje oraz kompetencje za-
réwno merytoryczne, jak i tzw. miekkie,

* wyjazdy studyjne do osrodkéw ba-
dawczo-rozwojowych i przedsie-
biorstw,

* udziat w targach branzowych,

* pfatne staze, krajowe i zagraniczne,
po 3 roku studidw dla najlepszych stu-
dentéw,

* stypendia motywacyjne w wysokosci
1000 zt miesiecznie dla najlepszych
studentéw.

Kazdy z projektéw ma swoja specyfike,
jednak wszystkim przyswieca gtéwna
idea, by zdobywanie wiedzy i umie-
jetnosci byto nie tylko efektywne, ale
miato réwniez atrakcyjng forme. Stu-
denci szczegdlnie chetnie biorg udziat
w réznego rodzaju wyjazdach, tych
dalszych i blizszych, takze lokalnych na
terenie Poznania. W ostatnich miesia-
cach w ramach kazdego z projektéw
odbyfo sie wiele interesujgcych wizyt,
na przykfad w:

* zaktadach Sharp Manufacturing Po-
land Sp. z 0.0. w Ostaszewie k. To-
runia. Celem wizyty byto zapoznanie
studentéw z zaawansowanymi proce-
sami technologicznymi stosowanymi
przy produkcji wyswietlaczy ciektokry-
stalicznych oraz najnowszymi trenda-
mi badan fizycznych, ktére majg istot-
ny wplyw na poziom wspoiczesnej
techniki. Wybudowana w 2007 roku
fabryka jest jedng z najnowoczesniej-
szych fabryk na Swiecie zajmujacych
sie zintegrowang produkcjg modutow
LCD i gotowych telewizoréw. Posiada
rozbudowane zaplecze przemystowe
z zaktadami dostawcéw skupionych
na terenie ,Sharp Crystal Park”. W ra-
mach swojej dziatalnosci promocyjnej,
zakfady Sharp pod Toruniem przyjmu-
ja zorganizowane grupy studenckie,
ktore sq oprowadzane po zaktadzie
przez przewodnika objasniajgcego
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Fot. 1. Wizyta studentdéw fizyki technicznej w fabryce Sharp Manufacturing Poland

w Ostaszewie k. Torunia (autor: Adam Buczek)

w sposéb profesjonalny skomplikowa-
ne zagadnienia zwigzane z technolo-
gig wyswietlaczy ciektokrystalicznych
(fot. 1).

Instytucie Technologii Elektronowej
(ITE) w Warszawie. Jest to wiodacy
polski osrodek naukowy w dziedzi-
nie mikro- i nanotechnologii pdt-
przewodnikowej. Prowadzi badania
podstawowe i stosowane w dziedzi-
nie elektroniki i fizyki ciata statego,
opracowuje, wdraza i upowszechnia
nowoczesne mikro- i nanotechnolo-
gie w dziedzinie fotoniki oraz mikro-
i nanoelektroniki, wspdtpracujac sci-
dle m.in. z Instytutem Fizyki PAN.
Instytut prowadzi réwniez dziatania
edukacyjne we wszystkich wymienio-
nych wyzej dziedzinach (fot. 2).

Instytucie Technologii Materiatow
Elektronicznych  (ITME), bedacym
krajowym liderem prowadzacym ba-
dania naukowe, prace rozwojowe
i wdrozeniowe w zakresie technolo-
gii otrzymywania, badan wiasciwo-
$ci oraz efektywnego wykorzystania
nowoczesnych materiatéw elektro-
nicznych. ITME $cisle wspdtpracuje
z wieloma najlepszymi krajowymi
i zagranicznymi osrodkami naukowo-
-badawczymi oraz firmami produkcyj-
nymi z zakresu elektroniki (fot. 3).

Centrum Nauki Kopernik, czyli jednej
z najnowoczesniejszych europejskich
instytucji ukazujacych zwigzki nauki
z kultura i codziennoscig. To wiasnie

Fot. 3. W Instytucie Technologii Materiatéw Elektronicz-
nych (autor: Marek Nowicki)

ta wizyta byfa chyba Zrédiem naj-
wiekszej radosci studentéw (fot. 4).

* Miedzyuczelnianym Centrum Nano-
biomedycznym (CNBM) w Poznaniu.
Jest to unikatowa w skali kraju inter-

Fot. 4. W Centrum Nauki Kopernik (autor: Marek Nowicki)

Fot. 2. W Instytucie Fizyki PAN w Warszawie (autor: Marek Nowicki)

dyscyplinarna jednostka powotana
przez Uniwersytet im. A. Mickiewi-
cza (jednostka wiodgca) oraz trzy
inne duze uczelnie Poznania, czyli
Politechnike Poznanska, Uniwersytet
Przyrodniczy i Uniwersytet Medycz-
ny. Centrum wyposazone jest w naj-
nowoczesniejszg aparature naukowa
z zakresu mikroskopii sit atomowych,
mikroskopii  elektronowej,  konfo-
kalnej, spektroskopii i obrazowania
NMR i EPR, dyfrakcji rentgenowskiej;
posiada zespdt tzw. cleanroomdéw
oraz laboratoria syntez i wytwarzania
nanomateriatow. Z pewnoscig widok
nowoczesnych laboratoriéw i ssprze-
tu badawczego zrobit na studentach
wielkie wrazenie, jednak w petni beda
potrafili to doceni¢ dopiero, gdy sa-
modzielnie zaczng realizowa¢ swoje
pierwsze prace badawcze. Moze wta-
$nie przy wspotpracy z CNBM.
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Problemy funkcjonowania nauki i ksztatcenia w szkotach wyzszych - cigg dalszy

W kolejnym numerze ,Gfosu” zamie-
rzamy dac szanse studentom, by sami
wypowiedzieli sie na temat wyjazddw

studyjnych organizowanych w ramach

programu , Kierunki Zamawiane” i swo-
ich wrazen z nimi zwigzanych.

Oprac. Arkadiusz Ptak
Wydziat Fizyki Technicznej

Problemy funkcjonowania
nauki | ksztatcenia
w szkotach wyzszych
- clgg dalszy

1. Wprowadzenie

W tej tematyce wypowiadatem sie
w artykutach do ,Gtosu Politechniki”
[11+15], poczawszy od 2008 r. [12],
a ostatnio w referacie na Il Kongresie
Mechaniki Polskiej we wrzesniu 2011 .,
ktory ukazat sie w ,Gtosie Politechniki”
w lipcu 2012 r. [11]. W tych artykutach
wskazuje na rézne problemy funkcjo-
nowania  technicznego  szkolnictwa
wyzszego. Te tematyke chciatbym tutaj
kontynuowa¢ w kontekscie dyskusji na
te tematy w mediach oraz w odniesieniu
do funkcjonowania nauki i szkolnictwa
wyzszego na zachodzie.

Na poczatku przypomne [11] frag-
menty wypowiedzi prof. Wiktora Osia-
tynskiego ze Standéw Zjednoczonych
w ramach dyskusji nad zmianami ustawy
o szkolnictwie wyzszym zaproponowa-
nej przez Panig Minister Barbare Kudryc-
ka. Wypowiedz prof. W. Osiatyniskiego
umieszczona byta w ,Gazecie Wybor-
czej” z 12-13 lutego 2011 r. Chciatbym
tutaj przytoczy¢ pare uwag [11] prof.
W.  Osiatynskiego, ktéry  pracowat
w wielu miejscach na Swiecie, w tym
w Stanach Zjednoczonych. Przewiduje
on opdér materii w zafunkcjonowaniu
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nowej ustawy, ktéry ma w pewnym
sensie zdyscyplinowanie kadry dydak-
tycznej. Stan obecny to pewna wygoda,
bezpieczne, panstwowe etaty, ubezpie-
czenia, prestiz, pozycja spoteczna, pen-
sje nie wysokie, ale do ktérych mozna
bez problemu dorobi¢. Lepiej oby zosta-
to po staremu.

Natomiast za granicg - pensje s3 wy-
sokie, ale praca od 9-17, czasem tylko
dzien wolny, bez drugiego etatu, drzwi
gabinetéw zawsze uchylone — student
ma dostep w kazdej chwili, mozliwe
wyjazdy do innych uczelni na wykfady.
Wydziat nie dzieli sie na jednostki orga-
nizacyjne, jest sie po prostu pracowni-
kiem wydziatu. Praca na uczelni, tak jak
w kazdym innym miejscu pracy (u nas
— jakby wolny zawdd). Ksigzki pisze sie
w wakacje i weekendy. Uczelnie raz na
5 lat oceniane sg przez komisje akredy-
tacyjne powotywane w paru regionach.
Komisja wyznacza standardy i ocenia
uczelnie. Od tego zalezy los uczelni
i powodzenie wsrdd kandydatéw. Dobra
ocena to wiecej kandydatéw, wieksze
wplywy z optaty za studia. Ocena stu-
dentéw jest jawna i dyskutowana na
wydziale. Doktorzy nie mogg pracowac
w uczelni, gdzie realizowali doktorat.

A u nas — spokojne i wygodne zycie! Czy
zatem nowa ustawa co$ zmieni w funk-
cjonowaniu szkét? Opor materii bedzie
wielki. Feudalizm tez pozostanie.

Poza powyzszymi sprawami w artykule
[11] zamieszczono nastepujgce stwier-
dzenia:

* odejscie od zatrudnienia na zasa-
dzie mianowania, a wprowadzenie
zatrudnienia na kontrakty paroletnie
na drodze konkursu, co najmniej
krajowego,

osoby te powinny mie¢ doswiadcze-
nie we wspotpracy z przemystem,
ograniczenie rozbudowanego syste-
mu stopni, tytutéw oraz stanowisk,
czy do dyskusji jest potrzebna habili-
tacja i tytut profesora?,

uproszczenie organizacji wydziatu

- instytutow z zaktadami, na rzecz
mniejszych jednostek organizacyj-
nych typu katedra, laboratorium,
pracownie itp., o okreslonej nazwie
mowigcej o tematyce pracy badaw-
czej i ksztatceniu absolwentdw,
przemodelowad system ksztatcenia,
w tym ograniczy¢ liczbe obowiagzko-
wych godzin wykfadow i ¢wiczen,

a wiecej przeznaczy¢ na prace

w laboratoriach czy pracowniach
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projektowych, gdzie w zespotach
rozwigzuje sie zagadnienia badawcze
i konstrukcyjne.

W systemie niemieckim na czele jed-
nostki organizacyjnej stoi szef — profesor
— z konkursu, ktéry ma swojego zastep-
ce, sekretarke oraz pracownikéw tech-
nicznych obstugujacych laboratoria. Pra-
cownicy badawczy to przede wszystkim
doktoranci.

W naszym systemie nalezy odejs¢ od roz-
budowane] po 1980 roku demokragji,
zgodnie z ktérg wszyscy funkcyjni sg wy-
bierani lub opiniowani. Dotyczy to bez-
posrednich przefozonych, co jest sprzecz-
ne z wszelkimi zasadami zarzadzania.

2. Gtosy w dyskusji

W tym artykule dyskusja nad tematyka
ksztafcenia zostanie istotnie poszerzona,
poniewaz w mediach pojawito sie wiele
waznych wypowiedzi.

Od konca kwietnia toczy sie w mediach
dyskusja nad poziomem ksztatcenia dla
nowoczesnego rynku pracy. W, Gazecie
Wyborczej” w kwietniu tego roku pojawi-
ty sie dwa artykuty: prof. Ewy Nawrockiej
z Instytutu Filologii Uniwersytetu Gdan-
skiego [1] oraz prezesa PZU Andrzeja
Klesyka [2]. Glosy te sg bardzo krytyczne.

Pani prof. E. Nawrocka miedzy innymi,
pisze:

uprawiamy wzajemne oszukancze
praktyki. My ratujemy swoje etaty,
studenci sie nie uczg, bo juz zauwa-
zyli, ze nie musza,

profesura — konformizm, lenistwo,
tchérzostwo,

studenci — biernos¢ i arogancja,
skrzyknijmy sie, zburzmy anachro-
niczne uniwersytety skoro papier nie
jest wazny; zbliza sie maj, jak w 68;
ogfaszam alarm dla uniwersytetéw,
czy tak gteboko zanurzylismy sie w
szambie, ze pokochalismy smréd
rozktadu?

Prezes PZU, Andrzej Klesyk pisze:

¢ uczelnie sa fabrykami bezrobotnych,

e absolwenci naszych uniwersytetéw,
politechnik i akademii nie sg przygo-
towani do pracy,

* potrzeba ludzi o kompetencjach,
ktérych nie nabywaja na zadnym
poziomie polskiej edukadji.

Chociaz te dwie osoby sg spoza szkol-
nictwa technicznego, i cate szkolnictwo
wyzsze funkcjonuje wedtug tych samych
zasad ujetych odpowiednia ustawa. Stad
mozemy przyjaé, ze ich uwagi odnosza
sie takze do szkolnictwa technicznego.

Spéjrzmy na sprawe ksztatcenia sze-
rzej, przytaczajac poglady innych oséb,
w tym tez obecnos¢ Polski w Unii Eu-
ropejskiej, gdzie ostatnio pracuje sie
nad ramami finansowymi na lata 2014-
2020.

Zawierajg one nowe pomysty na lepsze
wykorzystanie  pieniedzy  podatnikow
przez wtadze lokalne i regionalne oraz
miliony matych i $rednich przedsie-
biorstw. Réwniez panstwa Unii dosta-
na nowy zestaw narzedzi sprzyjajacych
reformom gospodarczym. Piszg o tym
przewodniczacy  Komisji  Europejskiej
Jose Barroso i komisarz UE ds. budzetu
i programowania finansowego Janusz
Lewandowski [9]. Zaktadajg oni, ze zo-
stang podjete i wdrozone programy re-
form strukturalnych wspierajgcych wzrost
gospodarczy. Proponuja, ze trzeba bedzie
wiecej inwestowac w badania i innowa-
cje, co jest warunkiem rozwoju UE.

Rowniez ksztatcenie inzynieréw na na-
szym wydziale musi by¢ ukierunkowane
na umiejetnosci innowacyjne w ramach
wybranych specjalnosci i dziedziny tech-
niki.

Jest zasadnicze pytanie — jakie warunki
muszg byc¢ spefniane, aby absolwenci
studidw technicznych mieli dobre przy-
gotowanie do przysztej pracy tworczej
w przemysle? OdpowiedZ nie jest prosta
ale trzeba sprébowa¢ to sformutowac.
Poczgtek datem w poprzednim artykule,
przywotanym na poczatku [11].

Po pierwsze muszg byc spetnione uwa-
runkowania zewnetrzne. O tym mowia
Barroso i Lewandowski w odniesieniu
do Unii Europejskiej [9] — ,,Proponuje-
my wiec nowg polityke spdjnosci, ktéra
dcisle wigze dostep do funduszy struk-
turalnych i funduszu spéjnosci z wdra-

zaniem reform strukturalnych wspieraja-
cych wzrost gospodarczy”. | dalej méwia:
.Proponujemy, aby w ramach przysztych
budzetéw UE inwestowac znacznie wie-
cej w badania i innowacje, efektywnosc
energetyczng, oswiate i infrastrukture...”

Co trzeba zrobi¢, aby podota¢ tym za-
daniom, ciekawie moéwi Pani Henryka
Bochniarz [7], prezydent Konfederacji
Pracodawcéw  Prywatnych , Lewiatan”
— ,Nauczenie samodzielnego myslenia
i rozwigzywania problemdéw, poczynajac
od szkoty podstawowej, sredniej i studia
wyzsze. Takze pracodawcy muszg sie
nauczy¢ wspdtpracowad z uczelniami”.
Inne sformutowanie: ,Bez dalszych kon-
sekwentnych reform obejmujacych caty
system edukacji — od szkoty podstawo-
wej po studia doktoranckie — Polska nie
ma szans na awans cywilizacyjny”.

Inne ciekawe mysli prezentuje Andrzej
Jajszczyk, dyrektor Narodowego Cen-
trum Nauki [8]: ,Zwiekszy¢ nabdr na
kierunki techniczne; wazne jest, by ka-
dre uczelni zawodowych stanowili prak-
tycy z dtugoletnim doswiadczeniem
w gospodarce; ksztatcenie powinno byc
najpierw zawodowe (u nas inzynierskie)
3+4 letnie, pdzniej magisterskie; kie-
runki studiéw powinny by¢ nieliczne,
stosunkowo szerokie, pdzniej zaweza-
ne; studenci mogliby w duzej mierze
ksztattowad swoje programy studidw,
swobodnie dobierajgc przedmioty; na
studia magisterskie (dwuletnie) byli-
by przyjmowani kandydaci pragnacy
pogtebi¢ i ukierunkowad swa wiedze,
a praca magisterska miaftaby charakter
pracy naukowej; réwniez na uczelniach
akademickich znaczacy procent profeso-
row powinny stanowi¢ osoby majgce za
sobg prace poza uczelnig; po paroletniej
takiej pracy startujg na stanowisko pro-
fesorskie i kontynuuja kariere naukowa,
taka osoba ma zatem nieocenione zastu-
gi dla uczelni i ksztatcenia studentéw”.
Powyzsze wskazuje, ile trzeba zrobic
w stosunku do obecnej sytuacji, dla zna-
czacego polepszenia jakosci kadr nauko-
wo-dydaktycznych.

Warto takze poczyta¢, co médwig profe-
sor Jerzy Hausner z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Krakowie, byty wicepremier
oraz profesor SGH Andrzej Stawinski [6].

GEOS POLITECHNIEI
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Gtéwne hasto: postawmy na innowacje
w gospodarce. Brakuje jednak skutecz-
nych instytucji posredniczacych miedzy
biznesem i nauka. Chodzi o takie roz-
wigzania, ktére zaktadaja od poczatku
finansowy udziat kapitatu prywatnego.
Kapitat publiczny powinien by¢ poczat-
kowo dominujacy, ale z czasem stawac
sie mniejszosciowy i pasywny.

Moje doswiadczenie wskazuje, ze obec-
nie inicjatywy przemystu sg zadne lub
bardzo ograniczone. Ale tez nauka
w duzym stopniu unika przemystu. Trze-
ba to zmienic.

Pani Minister Barbara Kudrycka ogfosita
22 czerwca br. konkurs na pomyst zblize-
nia studidéw z rynkiem pracy [3]. Wydzia-
ty moga dosta¢ po milionie ztotych jesli
przedstawig nowe programy ksztatcenia.
Impulsem do tego byto wystgpienie preze-
sa PZU Andrzeja Klesyka [2]. Do tego po-
trzebne sg nowe programy studiow, nowe
metody ich realizacji i sposoby weryfikagji
wiedzy — méwi pani minister, ktora na te
cele przeznacza 60 min ztotych. Whnioski
mozna byto sktadac¢ do 25 wrzesnia.

Zasadniczy problem polega na tym,
ze takie programy trzeba opracowac.
I to w krétkim czasie. W wydziale MRIT
zgtaszam gotowo$¢ opracowania ta-
kiego programu dla nowej specjalnosci
— energetyka cieplna zamiast obecngj
specjalnosci technika cieplna. Moze by¢
on opracowany we wspotpracy z prof.
T. Dobskim oraz H. Cegielski Poznan
S.A., ktéra przestawia sie na szeroko po-
jeta energetyke.

3. Wtasne postepowanie
i doswiadczenie

Podczas mojej pracy dydaktycznej od
1962 roku w Katedrze Techniki Cieplnej
Politechniki Poznanskiej zawsze miatem
na uwadze przygotowywac studentéw
do zrozumienia podstaw teoretycznych
danych zagadnie jak i praktycznego
zastosowania. Dotyczy to takze pracy ba-
dawczej. Pomagato nam w tym podejscie
naszego mistrza — prof. Edmunda Tulisz-
ki, znakomitego dydaktyka, uczonego i
konstruktora. Prof. E. Tuliszka wygtaszat
miedzy innymi takie mysli — po to prowa-
dzimy badania, aby umie¢ lepiej konstru-
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owac. Konweniuje to ze sformutowaniem
prof. Adama Tadeusza Troskolanskiego
z Politechniki Lwowskiej a p6zniej War-
szawskiej: ,Samodzielna i tworcza praca
w jakiejkolwiek dziedzinie techniki jest
mozliwa pod warunkiem gruntownego
wyksztatcenia teoretycznego i utrzymy-
wania réwnowagi miedzy podstawami
teoretycznymi zatozonymi w czasie stu-
diéw politechnicznych i doswiadczeniem
zdobytym w ciggu pracy zawodowej. Za-
patrzenie sie w piekno form matematycz-
nych bez jednoczesnego zwracania uwa-
gi na tres¢ fizykalng moze doprowadzic
do jatowych wynikdéw lub oczywistych
btedéw, a ograniczenie sie do formut do-
Swiadczalnych i praktycznych recept — do
przekredlenia studidw politechnicznych
i obnizenie swoich aspiracji zawodowych
do roli technika”.

Mam réwniez doswiadczenie dydaktycz-
ne z terenu poza Politechnikg Poznan-
ska. Mianowicie opracowatem program
studiéw i je uruchomitem w 2004 roku
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodo-
wej w Koninie (za wiedzg rektora PP).
Byty to studia dla kierunku mechanika
i budowa maszyn. Miatem wtedy okazje
zorganizowania tych studidow tak, jak
to sobie wyobrazatem. Nikt mi niczego
nie narzucat. Ogdlna intencja byta ta-
ka aby te studia dobrze przygotowaty
z podstaw teoretycznych jak réwniez do
umiejetnosci praktycznego rozwigzywa-
nia problemoéw na potrzeby przemystu
(patrz A. T. Troskolanski).

Kilka elementéw programu tych stu-
diéw chciatbym w skrécie przedstawic.
Przede wszystkim studia pierwszego
stopnia — inzynierskie, powinny trwac
cztery lata. Osmy semestr jest przezna-
czony na wykonanie pracy dyplomowe;j
o czasochtonnosdci okoto 400 godzin.
W programie przewidziano nauczanie
jezykdw obcych przez pie¢ semestréw
oraz przedmioty ogdlne - socjologia,
ekonomika przedsiebiorstw, organizacja
i zarzadzanie. W odpowiednim wymia-
rze godzin przewidziane jest nauczanie
przedmiotéw podstawowych — mate-
matyka, fizyka, informatyka, mechanika,
wytrzymatos¢ materiatéw i komputero-
wy zapis konstrukgji. Przedmioty podsta-
wowe dla kierunku to: termodynamika,
mechanika ptyndw, materiaty konstruk-

cyjne, podstawy konstrukcji maszyn,
komputerowe wspomaganie projekto-
wania, techniki wytwarzania — obréb-
ka skrawaniem, plastyczna, spawanie
i odlewnictwo, podstawy automatyki,
elektrotechnika i elektronika. Po seme-
strze pigtym dzieli sie kierunek na dwie
specjalnosci: konstrukcja i technologia
maszyn oraz technika cieplna, wraz
z odpowiednimi przedmiotami. Stu-
dent specjalnosci na széstym i siodmym
semestrze realizuje prace przejsciowe
z réznej tematyki. Z tymi pracami zwia-
zane sg seminaria, na ktérych studenci
referujg wyniki swoich prac i dyskutuja.
To samo dotyczy pracy dyplomowej na
6smym semestrze.

W trakcie studiéow student ma obowigz-
kowo trzy razy po pie¢ tygodni praktyk
w przemysle. Mozna te praktyke odby-
wac na raty w ciggu roku akademickie-
go. Z podstawowymi zaktadami Koni-
na i powiatu zawarte o porozumienia
w sprawie praktyk. Wyznaczane osoby
sg tam opiekunami tych praktyk.

Do prowadzenia zaje¢ na tych studiach
angazowani byli pracownicy Politechniki
Poznanskiej, ktorzy mieli doswiadczenie
zawodowe we wspotpracy z przemy-
stem. Zatrudniani takze byli dos$wiad-
czeni i ambitni inzynierowie z przemystu
koninskiego, ktérzy prowadza wyktady,
¢wiczenia i prace projektowe w ramach
danych przedmiotéw oraz prace przej-
Sciowe i dyplomowe.

Na temat ksztatcenia wypowiadatem sie
w kilku artykutach w ,,Gtosie Politechni-
ki” [11-15].

4. Podsumowanie

Obecny system ksztatcenia jest nie do
utrzymania. Popatrzmy na sformu-
towania prof. E. Nawrockiej, prezesa
A. Klesyka i innych tutaj cytowanych.
Skad sie wzigt ten system — w PRL-u
rodem ze wschodu. Teraz trzeba pa-
trze¢ na zachdd, gdzie system ksztatce-
nia (patrz prof. W. Osiatynski) powstat
w gospodarce rynkowej. Tam nie byto
gospodarki ,socjalistycznej”.

My jestesmy dopiero dwadziescia pare
lat po wyjsciu z socjalizmu. Gospodar-
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ka odeszta juz zasadniczo od wtasnosci
panstwowej, czy potworzyty sie spotki
z kapitatem prywatno-panstwowym.
Nauka i szkolnictwo wyzsze jest jeszcze
w okowach rodowodu socjalistycznego.
Trzeba przejs¢ na rodowdd gospodarki
wolnorynkowej - na wzér zachodni.

Muszg zatem nastagpi¢ istotne zmiany
systemu ksztafcenia i nastawienia sie ka-
dry nauczajgcej. Kadra ta musi mie¢ do-
Swiadczenie praktyczne. Nie wystarczy
.Zapatrzenie sie w piekno form matema-
tycznych bez jednoczesnego zwracania
uwagi na tresci fizyczne” i zastosowanie
praktyczne (Troskolanski).

Jest to duzy problem, poniewaz kadry
nie da sie szybko przestawi¢ lub w ogdle
sie nie da. Bez nowych programéw stu-
didw i nowej kadry ksztatcenie bedzie
utomne czy koslawe i ,samo dla siebie”,
.a absolwenci nie bedg przygotowani
do pracy” (A. Klesyk).

Zadanie jest trudne i bardzo obszerne —
nowe programy i kadra. Nie da sie tego
zrobic szybko. Ale trzeba to zaczac robi¢
juz. Sg na wydziale osoby do tego przy-
gotowane i trzeba im dac szanse.

Jak juz wyzej powiedziatem, deklaruje
opracowanie programu nowej specjal-
nosci — energetyka cieplna, zgodnie
z ogtoszonym konkursem Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w za-
kresie wdrozenia systemoéw poprawy
jakosci ksztatcenia oraz Krajowych Ram
Kwalifikacji (patrz strona internetowa
ministerstwa). Mam ustalong gtéwna
koncepcje tyc studidw.

Przystepujac do zmian systemu ksztatce-
nia, trzeba popatrze¢ na uczelnie i ich
nastawienie do ksztatcenia, w zasadzie
unikajac wspétpracy z przemystem.

Z drugiej strony przedstawiciele przemy-
stu tez rzadko mdwig — pomdzcie nam
rozwigza¢ problemy innowacyjnosci
produkgji.

Majac prawie 50-letni staz pracy i wspot-
pracy z przemystem musze stwierdzi¢, ze
tatwiej byto z tg wspdtpracg za czaséw
PRL-u. Przedsiebiorstwa pewien procent
z zysku musiaty przeznacza¢ na badania

i wspotprace z nauka oraz byty klasyfiko-
wane do grup A, B i C od czego zaleza-
to finansowanie. W przedsiebiorstwach
byty aktywne biura konstrukcyjne czy
osrodki badawczo-rozwojowe. Byta za-
tem kadra inzynierska przygotowana do
dziatalnosci innowacyjnej. Do rozwigzy-
wania probleméw technicznych angazo-
wano naukowe zespoty uczelniane. To
przyczyniato sie tez do ukierunkowania
badan na rozwigzywanie problemdéw
przemystowych.

Zatem zardbwno w przemysle, jak
i w uczelniach formowata sie kadra in-
zynierska i naukowa przygotowana do
pracy tworczej w przemysle.

Po 1980 roku nastgpito zatamanie roz-
woju przemystu i dziatalnosci inzynier-
skiej. Trwato to takze po 1989 roku.
Tworcza kadra inzynierska starzata sie,
nie miata pracy i odchodzita na emery-
ture. Takze uczelnie w niewielkim stop-
niu byly angazowane przez przemyst,
a badania byty w coraz mniejszym stop-
niu ukierunkowane na zastosowanie
przemystowe. Ubywato takze kadry na-
ukowej ukierunkowanej przemystowo.
Miato to tez ujemny wptyw na ksztatce-
nie inzynierow.

Doprowadzito to do luki pokoleniowej
w przemysle i nauce. Obecnie przemyst
w duzym stopniu produkuje konstrukce-
zagraniczne.

Pewne ozywienie nastapito po 2008 ro-
ku, po wstapieniu do Unii Europejskiej
i uruchomieniu srodkéw finansowych na
innowacyjne technologie. Ale powstatej
luki pokoleniowej nie da sie tak szybko
odtworzyc.

Ostatnio moéwi sie o uruchomieniu syste-
mu odpiséw podatkowych od przedsie-
biorstw, ktére beda kierowane do szkol-
nictwa wyzszego. Ma to by¢ poczatek
reform wspdtpracy przemystu z nauka.

Janusz Walczak
Katedra Techniki Cieplnej
e-mail: Janusz.walczak@put.poznan.pl
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Koniec ze stanem alfa

N A P O L I

Taki ma tytut ostatni z serii

T ECHNI

artykutow w ,Gtosie Wielko-

polskim” poswigecony moim osiggnieciom ksztatceniowym

i naukowym. Pierwszy ukazat sie w lutym, a ostatni w grud-

niu 2012 r. Nie pretenduje do rangi reportera sledczego GW,

jak sie przedstawia autorka artykutow i nie usituje publikowac

tam mojego sprostowania. Mysle jednak, ze wielu kolegow

z Politechniki chciatoby zna¢ drugg strone medalu, stad ni-

niejszy artykuft.

pierwszy lutowym arty-

kule ' w GW oskarzano

nas, z najmtodszym mo-

im doktorem, o plagiat
zgtoszenia patentowego helikoidy jako
tfumika hatasu, a poniewaz listopadowy
artykut GW w ostatnim zdaniu podsumo-
wuje pejoratywnie mojg prace ksztatce-
niowq i badawcza, pozwole sie odnies¢
do tych spraw personalnie i historycznie.
W 1976 r. kupitem samochéd VW Gar-
bus, ktéry na niskich obrotach miat cha-
rakterystyczny pulsacyjny hatas. Zajmo-
watem sie wtedy wibroakustykg maszyn,
bytem kierownikiem Zaktadu z witasnym
4-osobowym warsztatem, wiec zaprojek-
towatem spirale Archimedesa (helikoida),
ktorg zamontowalismy w rurze wydecho-
wej. Pulsacje zniknety prawie catkowicie,
hatas spadt o prawie 10dB.

Wszystko opisalismy w raporcie z badan
(do wgladu), ale dwczesne srodki po-
miarowe i analityczne, a mielismy najlep-
sze europejskie, nie pozwalaty wnikng¢
w istote zjawiska redukcji hatasu, przy
nieznanym spadku cisnienia na wyde-
chu. Jedyna droga postepu jaka byta
przed nami to metoda Edisona, droga
mozolnych préb i btedéw, na co sie nie
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zdecydowalismy, bo przed nami byta
wazna wspdtpraca z przemystem i budo-
wa wtasnych laboratoriéw drganiowych
i hatasowych. Byto to bardzo wazne,
bo prowadzilismy prace redukcji drgan
i hatasu dla takich éwczesnych poten-
tatéw jak Zaktady Azotowe w Kedzie-
rzynie, Tarnowie, Policach i innych. Tak
wiec prace nad helikoidg wstrzymano na
wiele lat, az pojawity sie nowe $rodki do
symulacji i pomiaru pola akustycznego
w samej helikoidzie i pojawit sie dok-
torant, ktéry chciat to zrobi¢ i zrobit to
w 2009 .

Doktorant byt nie tylko zdolny naukowo,
ale i obrotny organizacyjnie, przygo-
towat zgtoszenie patentowe, a potem
postat je na kilka konkurséw, krajowych
i zagranicznych, z ktérych zbierat licz-
ne dyplomy. Obudzit w ten sposéb zte
duchy spigce w Instytucie i Politechnice,
ktére nie wiedzac o uprzednich bada-
niach helikoidy w Garbusie, poszty na
catos¢ i oskarzyty nas o plagiat. Jak wyni-
ka z analiz patentowych, mozna znalez¢
ponad 150 patentéw z helikoidg w ty-
tule, ale z ktérego z nich wzigtem swoja
mysl z 1976 r. nie podano w artykule.
Owczesne wiadze Politechniki tez nas

C E

o to nie zapytaty i sprawa ucichta, az do
kolejnego artykutu listopadowego, tym
razem poswieconego tylko moim podej-
rzanym metodom i osiggnieciom ksztat-
ceniowym i badawczym.

Trzeba powiedzie¢, ze listopadowy arty-
kut w GW jest napisany bardzo pokretnie,
a teoretycznie jest poswiecony mojemu
wyktadowi metodologii na studium dok-
toranckim Politechniki. Jedynym faktem
z tego wyktadu byt wysmiany stan alfa,
a reszta to pomieszanie z poplataniem
tego, co autorka naczytata sie z moich
stron internetowych, i tego, co jej dostar-
czyty zte duchy PP. Ale wszystko po kolei,
skad stan alfa na wyktadzie z metodologii
i co to takiego ten demoniczny stan alfa,
bo w artykule GW nic nie wyjasniono.

Ot6z moézg zwyktego cztowieka emituje
potencjaty elektryczne w czterech zakre-
sach fal mézgowych; gamma w stanie
koncentracji i aktywnosci (40Hz i wyze)),
beta w stanie czuwania i normalnej ak-
tywnosci (14-40Hz), alfa w stanie od-
prezenia i medytacji (8-13Hz), theta we
$nie i stanie gtebszej medytacji (4-8Hz),
delta w stanie gtebokiego snu (0,5-4Hz).
Ale stan alfa na wyktadzie metodolo-
gii? Skad to? Jeszcze troche cierpliwosci
i historii badan na temat przyspieszo-
nego nauczania. W latach 70. butgarski
uczony G. tozanow pokazat, ze studenci
bedac w stanie alfa i stuchajacy odpo-
wiednio dobranej muzyki, (bazowano
wtedy na muzyce klasycznej - gtdéwnie
Mozarta), potrafig sie nauczy¢ znacznie
szybciej, wiecej i w sposéb trwaty'. Wta-
$ciwa muzyka odgrywa tu potréjna role;
* pozwala sie lepiej odprezy¢,

* pobudza umyst do odbioru nowych

informacji,
* pomaga przenies¢ te informacje do
banku pamieci dfugotrwatej.

Jak zwykle w przypadku nowych wy-
nikéw badan stosuje sie je wpierw do
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celéw militarnych. Wiec np. wielkie
organizacje wywiadowcze wschodu
i zachodu znalazty sposéb na nauczenie
spalonego szpiega nowego jezyka i no-
wego zyciorysu w ciggu dwu tygodni.
Réwniez w wojsku w sytuacjach streso-
wych mozna zapomnie¢ kody dostepu
do broni np. atomowej. Okazuje sie, ze
sesja z odpowiednig muzyka przywraca
utracona pamie¢, zapomniane kody do-
stepu i nie tylko to.

A wiec na wyktadzie metodologii byto
przyspieszone nauczanie z odpowiednig
muzyka, ale reporterka nie podkreslita
tego, bo jej nie podpowiedziano.

Nie tylko na tym wyktadzie, na wszyst-
kich moich wykfadach od kilkunastu lat
stosuje elementy przyspieszonego na-
uczania i co wiecej, jak moge, to ucze
studentdw, jak sie efektywnie uczy¢. Ale
niektérzy uwazajg to za czary-mary, jak
napisano w listopadowym artykule. Te
tzw. czary-mary to doskonaty sposdb
przyspieszonego uczenia i zrédfo wiel-
kich pieniedzy. Wystarczy popatrzec
w Internecie, ile kosztuje przyspieszony
kurs jezykowy w firmie SITA Learning,
a ile oprzyrzadowanie do utrzymania
studenta w stanie alfa. Dotarty juz tez do
nas wiesci o efektach terapeutycznych
u dzieci i dorostych stuchajacych specjal-
nie spreparowanej muzyki wg schematu
Mozart Efekt, czy Tomatis Efekt. Taki ga-
binet mozna nawet spotka¢ u mnie na
osiedlu w Poznaniu.

Konczac sprawe stanu alfa w Politech-
nice, trzeba podkresli¢, ze po pierwsze
reporterka nie przygotowata sie do swej
tajnej wizyty na wyktadzie z metodologii.
Zawierzyta ztym duchom PP, a wystarczy-
to zerkna¢ na strone internetowa lub do
ksigzek nt. przyspieszonego uczenia lub
kognitywistyki. Po drugie, wielce zatuje,
ze nie ma szerszego zastosowania tych
metod przekazu i nauczania opartych na
wynikach badan przodujgcych uniwersy-
tetow swiata, tak jak podajg wspomnia-
ni juz Dryden i Vos z Australii lub nowsze
Zrédta. Powszechne w tej chwili wyktady

z migajacymi obrazkami multimedialny-
mi to nie najnowszy i najbardziej efek-
tywny sposéb nauczania.

| jeszcze troche na temat ostatniego
grudniowego artykutu, gdzie stwierdzo-
no, ze moje nietypowe zainteresowania,
np. inzynieria kreatywnosci, dyskredytu-
ja mnie jako naukowca oraz ze sprawy
osobiste nie moga usprawiedliwia¢ bte-
déw naukowych. A przeciez od dawna
juz wiadomo (widocznie nie wszystkim),
ze tylko nietypowe myslenie, nietypowe
zainteresowania przynosza postep kul-
turowy i cywilizacyjny. Ale nie wszyscy
w kraju mysla pejoratywnie o kreatyw-
nosci, jak to pisze autorka. Co wiecej,
statystyki europejskie pokazuja, ze tej kre-
atywnosci bardzo nam brakuje w kraju.
By¢ moze dlatego dostatem grant na na-
pisanie ksigzki ,Inzynieria kreatywnosci w
projektowaniu innowacji” i niedfugo sie
ona ukaze. Bedg tam opisane i wyjasnio-
ne z przyktadami podejrzane metody (jak
twierdzi autorka); rosyjska metoda TRIZ
i nawet chinska metoda BaGua.

Sam TRIZ to akronim algorytmicznej
metody poszukiwania rozwigzan pro-
blemdéw innowacyjnych (Teoria Riesze-
nia Izobretitelskich Zadacz). Opracowat
ja oficer biura patentowego radzieckiej
marynarki wojennej G. Altshuller, ktéry
rozpoczat swa prace w 1944 r. War-
to wspomnied, ze za swoje propozycje
usprawnien zostat zestany na 4 lata do
tagru. Po wyjsciu stamtad, wraz ze swy-
mi kolegami z catego kraju przedstawit
do 1986 r. kompletny algorytm metody,
niemajacy sobie rownego na swiecie. Po
upadku Zwiagzku Radzieckiego w 1990
r. metoda TRIZ wyfruneta na zachdd,
omijajac niestety Polske. Aby dowiedzie¢
sie jak bardzo byfa ona potrzebna dla
przemystu zbrojeniowego i kosmiczne-
go USA, warto zajrze¢ do rozdziatéw 18
i 19 amerykanskiej ksigzki o TRIZ?.

Na szczescie w Politechnice nie mysli sie
7le o kreatywnosci, tak potrzebnej na-
szym studentom i doktorantom. Decyzja
naszego Senatu w 2010 r. spowodowa-

ta, ze inzynieria kreatywnosci uzyskata
w 2011 r. status przedmiotu na studium
doktoranckim. Az strach pomysle¢, ze
w MIT w USA stato sie to juz w 1955 r.

Przejdzmy do moich btedéw naukowych
wypomnianych w grudniowym artykule.
Trudno mi sie do nich przyzna¢, bo ich
nie widze, ale moze jak wymienie swe
niektére osiggniecia, to sie okaze, ze to
btedy, bo nie w tym czasie i nie w tym
miejscu. Otéz opracowatem i wprowa-
dzitem wiele nowych przedmiotéw tacz-
nie z podrecznikami, jak na przyktad;
drgania mechaniczne, wibroakustyka
maszyn, diagnostyka maszyn, inzynie-
ria systeméw, metodologia badan na-
ukowych, inzynieria kreatywnosci. Dwa
z nich, inzynieria systeméw i metodo-
logia badan, znalazty juz gdzieniegdzie
nowych prowadzacych, o czym sie do-
wiedziatem przypadkiem, od studentow
i doktorantéw. W 1993 r., gdy zostatem
dziekanem Wydziatu Budowy Maszyn,
zmienitem jego strukture i nazwe, a co
najwazniejsze uruchomitem ksztatcenie
inzynierskie w zakresie mechatroniki za
pienigdze Europy i kilkunastu mtodszych
kolegéw pojechato na zachéd zobaczye,
co to takiego ta mechatronika.

Jako efekt takiego myslenia i dziatania
moich nastepcéw wybudowano obecny
gmach mechatroniki, w ktérym w na-
grode uzyskatem pokoik o wymiarach
szes¢ krokdw na trzy — to moze jest ten
btad. Wymieniajac dalej, mam 24 pa-
tenty i zgtoszenia patentowe, napisatem
ponad 400 prac, z ktérych uzbierato sie
ponad 900 cytowan i modny obecnie in-
deks Hirsha jest rowny 16.

Tyle wyjasnien na temat moich podejrza-
nych metod ksztatcenia i btedéw?, jak je
okreslono w artykule grudniowym GW.
| to wszystko, co chciatem powiedziec
wytrwatemu czytelnikowi.

Czestaw CEMPEL
Poznan luty 2013 r.

'Wiecej patrz: G. Dryden, J. Vos, Rewolucja w Uczeniu, Moderski i Ska, Poznaf 2000,s. 543, tytut oryginatu - The Learning Revolution.
2 D. Silverstein, N. DeCarlo, M. Locum, Insourcing Innovation, Auerbach Publications, New York, 2008, p. 280.
3 Czytelnicy listopadowego artykutu GW, ktérzy uwierzyli w rozmowy z woda powinni obejrze¢ film: http://www.youtube.com/watch?v=SppiDB-hmzY
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Turniej najmtodszych wynalazcow

TURNIEJ NAJML

WYNALAZC

W

W dniu 25 stycznia 2013 r. rzecznik patentowy uczelni zor-

ganizowat przy wspotudziale p. Agnieszki Netter z Osrodka

Informacji Patentowej dziatajgcej w CIRITT i p. Marty Sta-

bolepszej z CIRITT Turniej Najmtodszych Wynalazcow. Turnigj

ten odbyt sie w pomieszczeniu Osrodka Informacji Patento-

wej PP. Uczestnikami byli przede wszystkim dzieci pracowni-

kéw uczelni, w wieku od 5 do 12 lat.

elem tego turnieju byto przy-
blizenie dzieciom problemdw
zwigzanych z wynalazkami
i wynalazczoscia.

Po krétkim przyblizeniu tematyki dzieci
przystapity do pracy twoérczej. Miaty za
zadanie opracowad nowe rozwigzanie
o charakterze technicznym, majace
w ich przekonaniu cechy wynalazku.
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Na szczegdlng uwage zastuguje roz-
wigzanie przedstawione przez Miko-
taja Myszkowskiego (lat 12) — przekrdj
samolotu z uwzglednieniem zespotéw
technicznych. Innym rozwigzaniem byt
traktor z przyczepami oraz samolot au-
torstwa Filipa Nettera (lat 5), Mateusza
Krawca (lat 7) pita tancuchowa oraz heli-
kopter, Zofii Netter (lat 9) projekt sukien-
ki, ktéry mozna byto uznac za wzor prze-

mystowy oraz zegar na baterie stoneczne
wkomponowany w kwiat dajacy pewne
doznania estetyczne poza informacjg
0 godzinach. Marianna Myszkowska (lat
10) zaprojektowata znak towarowy dla
producenta butéw. Marianna Myszkow-
ska wraz z kolezanka Iga Kaczmarek (lat
10) opracowaty projekt mfotka z otdw-
kiem usytuowanym w trzonku, umoz-
liwiajagcym zapisywanie pracy. Maciej
Netter (lat 9) zaprojektowat robota do
sprzatania, ktéry moze zrewolucjonizo-
wac prace domowe i odcigzy¢ od nich
wszystkie mamy. Lena Piotrowska (lat 7)
zaprojektowata hulajnoge z silnikiem,
oraz lalke uszytg z materiatu, ktéra moze
by¢ wzorem przemystowym. Martyna Za-
lita (lat 9) zaproponowata wielofunkcyjny
naszyjnik, ktérego poszczegdlne paciorki
maja okreslone zadania. Marta Frankow-
ska (lat 9) przedstawita proces technolo-
giczny wyrabiania ciasta ,wiewidr”.

Projektowanie, poza pracg twdrcza, by-
to jednoczesnie wspaniata zabawg dla
uczestnikdow. Kazdy uczestnik zostat
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uhonorowany pamigtkowym dyplomem
Najmtodszego Wynalazcy oraz gadzeta-
mi z logo Politechniki Poznanskiej, za-
checajgcymi do ewentualnych studiéw
na naszej uczelni.

Wiekszos¢ z nas nie zdaje sobie sprawy
z faktu, ze na co dzien zyjemy w Swie-
cie otoczonym produktami zwigzanymi
z wilasnoscig intelektualng. Spotkanie
miato miedzy innymi na celu przedsta-
wienie podstawowych zagadnien wia-
snosci intelektualnej oraz zwiekszenie
Swiadomosci w tym zakresie juz na eta-
pie mfodziezy szkolnej.

Ty et

L

Barbara Urbanska-tuczak
rzecznik patentowy

zdjecia:
Marta Stabolepsza,
Barbara Urbanska-tuczak
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Mount McKinley

Mount McKinley

- wielka biata gora, czyli kolejny krok

do ,Korony Ziemi”

38 lat wczesniej

Jest potudnie 11 czerwca 1974 roku. Awionetka marki Cessna
prowadzona przez Dona Sheldona, jednego z najlepszych pi-
lotéw gorskich w historii Alaski, startuje z lotniska w miej-
scowosci Talkeetna na Alasce. Cel — potozone na wysokosci
okoto 2200 m n.p.m. ladowisko na lodowcu Kahiltna (74 kilo-
metry dfugosci). To lodowiec wiodacy w kierunku najwyzsze-

LA N

Po lgdowaniu — na lodowcu Kahiltna

go szczytu Ameryki Pétnocnej Mount McKinley o wysokosci
6194 m n.p.m. Tak zaczetfa sie uwienczona sukcesem, cho¢
niepozbawiona dramatyzmu (kilkudniowe zatamanie pogody
podczas zejscia), pierwsza oficjalna polska (zorganizowana
przez slaski Klub Wysokogorski) wyprawa alpinistyczna na
Alaske, ktérej gtéwnym celem byto zdobycie szczytu Mount
McKinley. 26 czerwca okoto godziny 22:00 czasu lokalnego
na odludnym, lodowym szczycie Mount McKinley staneto
dziewieciu polskich alpinistéw (Jan Bagsik, Janusz Baranek,
Adam Bilczewski, Henryk Furmaniak, Jerzy Kalla, Jerzy Ku-
kuczka, Jerzy Sznytzer, Krzysztof Tomaszewski, Adam Zyzak),
umieszczajac na nim biato-czerwony proporzec. Po tym suk-
cesie Polacy Swietowali przez wiele dni w domu Dona Shel-
dona w Talkeetna. W3rdd uczestnikow imprezy byta mata,
siedmioletnia Holly Sheldon, cérka Dona.

38 lat pdzniej, dokfadnie 11 czerwca 2012 roku, takze
w potfudnie startuje awionetka prowadzona przez Davida
Lee, meza Holly Sheldon i ziecia niezyjacego juz Dona Shel-
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dona. Cel ten sam - szczyt Mount McKinley. Na pokfadzie
samolotu znajduje sie trzyosobowa polska wyprawa, w kto-
rej sktad wchodzi dr inz. Adam Redmer, pracownik Wydziatu
Maszyn Roboczych i Transportu Politechniki Poznanskiej oraz
jego dwoch towarzyszy - Mateusz Boruta, dyrektor zarzgdza-
jacy ECR Polska i Krzysztof Stawski, programista INFOCEN-
TRUM Sp. z 0.0., Centrum Informatyki i Telekomunikacji Firmy
H. Cegielski - Poznan SA. Wszyscy trzej z Poznania.

Autor

Doktor inz. Adam Redmer wspina sie od ponad 12 lat. Jak
niemal kazdy polski alpinista zaczynat w Tatrach (chociaz
bardziej zwigzany jest z Tatrami stowackimi niz polskimi).
Poza Tatrami dr Redmer wspinat sie na niemal wszystkich
kontynentach, poza Afryka i Antarktyda, wchodzac na: Gore
Kosciuszki (Alpy Australijskie - 2228 m, 2005), Mount Blanc
(Alpy — 4810 m, 2008), Gokyo Ri (Himalaje Nepalu — 5350 m,
2007), Kala Pattar (Himalaje Nepalu - 5550 m, 2007), Elbrus

Autor — dr inz. Adam Redmer, Politechnika Poznanska

(Kaukaz - 5642 m, 2010), Aconcagua (Andy - 6962 m, 2011).
McKinley ma by¢ jego pigtym szczytem nalezagcym do tzw.
Korony Ziemi, na ktdra skfadaja sie najwyzsze szczyty wszyst-
kich kontynentéw. Jakkolwiek kontynentéw jest siedem, to
szczytéw w Koronie Ziemi dziewied, a nawet dziesie¢. Wynika
to z rozbieznosci w interpretacji tego, jaka géra jest najwyz-
szym szczytem Europy (zlokalizowany w Alpach, na granicy
francusko-wioskiej i liczacy 4810 m Mount Blanc, czy zlokali-



Mount McKinley

zowany w Kaukazie, na terenie Kabardo-Batkarii w Rosji, tuz
przy granicy z Gruzjq i liczacy 5642 m Elbrus). Jeszcze wieksze
zamieszanie panuje w odniesieniu do najwyzszego szczytu
Australii. Zlokalizowana w Alpach Australijskich i liczaca 2228
m Gora Kosciuszki to najwyzszy szczyt Australii kontynental-
nej. Jednak kontynent australijski to nie tylko sama Australia,
ale takze Oceania. Tutaj najwyzszym szczytem jest zlokalizo-
wany w Gérach Snieznych (Nowa Gwinea) i liczacy 4884 m
Puncak Jaya (znany tez pod nazwg Carstensz Pyramid). Ale
lezy on w indonezyjskiej czesci prowincji Paupa. A Indone-
zja to politycznie juz Azja, jakkolwiek geograficznie Australia
i Oceania. Tak wiec w niektérych zrédtach za najwyzszy szczyt
Australii i Oceanii uznawano lezagcy w Goérach Bismarcka (réw-
niez Nowa Gwinea) i liczacy 4509 m Mount Wilhelm. Mnigj
problematyczne sg pozostate kontynenty, ktérych najwyzsze
szczyty nie budza watpliwosci. | tak: w Afryce Kilimandzaro
(5895 m), w Ameryce Potudniowej Aconcagua (6960 m), na
Antarktydzie Mount Vinson (4897 m), w Azji Mount Everest
(8850 m), zas w Ameryce Pétnocnej McKinley (6194 m).

Mount McKinley — wielka biata géra

Gora

Mount McKinley (nazwany na cze$¢ amerykanskiego pre-
zydenta Williama McKinleya, tradycyjna atabaskanska na-
zwa géry to Denali) pokrywajg wieczny $nieg i lodowce,
a najwiekszy z nich - o dtugosci ok. 50 km - to lodowiec
Muldrow, za$ najdtuzszy - o dtugosci ok. 74 km - to lodo-
wiec Kahiltna. Wzgledem otaczajgcych go dolin wystepuje
u stokéw Mount McKinley jedna z najwiekszych deniwelacji
(réznicy poziomdw) na swiecie — ponad 5 km. Cisnienie na
szczycie odpowiada cisnieniu na wysokosci 6900 m n.p.m.
na terenach blizej réwnika. Na szczycie notuje sie bardzo
niskie temperatury do -60°C i wiatry dochodzace do 160
km/h. Po raz pierwszy szczyt zostat zdobyty 7 czerwca 1913
roku przez W. Harpera, H. Karstensa, H. Stucka i R. Tatum.
Pierwszym Polakiem na szczycie Mount McKinley byt dr Ma-
rek Gtogoczowski - filozof, pisarz i alpinista, ktéry zdobyt
goére w 1970 roku. Cztery lata przed wspomniang wyzej
pierwszg oficjalng polskg wyprawa alpinistyczng na Alaske.

Wospinaczka

Tak wiec 11 czerwca 2012 roku, czyli doktadnie 38 lat po tym,
jak na lodowcu Kahiltna lgduje pierwsza oficjalna polska wy-
prawa alpinistyczna i 42 lata po pierwszym Polaku, Marku
Gtogoczewskim, dociera tu by¢ moze pierwszy pracownik
Politechniki Poznanskiej — dr inz. Adam Redmer. Przyznam,
ze wrazenie jest wspaniate, kiedy mata, rzucana wiatrem
awionetka prébuje trafi¢ w niewielkie, wytyczone wprost na
lodowcu lgdowisko. Po udanym lagdowaniu rozbijamy namiot
i czekamy do pétnocy, by ruszy¢ w droge do obozu | na wy-

Na szczycie (autor w biatym kasku)

sokosci okofo 2400 m. Tu na Alasce panuje wtasnie dzien
polarny, a wiec przez 24 godziny na dobe jest jasno, jedy-
nie miedzy 20:00 a 24:00 robi sie lekko szarawo. A ruszamy
o potnocy, bo droga wiedzie po lodowcu i, jak w wiekszosci
tego typu przypadkdw, poruszanie sie po niej w dzien jest
wielce ryzykowne i ciezkie — stonce roztapia $nieg, czyniac
go miekkim, co utrudnia poruszanie sie. Natomiast mosty
$niezne nad szczelinami w lodowcu staja sie stabe i ryzyko
wpadniecia do szczeliny wzrasta. W ,nocy” jest zdecydo-
wanie zimniej i $nieg znakomicie nadaje sie do poruszania
w rakietach $nieznych czy rakach. W trakcie drogi pogoda
pogarsza sie, pojawia sie mgta (a doktadniej chmura), w kté-
rej idziemy. Pada deszcz. | tak przez sze$¢ godzin marszu. Po
drodze trzy razy ktos z naszego zespotu wpada do szczeliny.
Jestesmy jednak zwigzani ling, a reakcja pozostatych jest na
tyle szybka, ze wszystko konczy sie dobrze. Docieramy szcze-
Sliwie do obozu I. Rozbijamy namiot w pozostawionym przez
poprzednikdw miejscu — wykopanym w $niegu dole. ,Rano”,
czyli okoto potudnia, po nocnych opadach $niegu, nasz na-
miot jest niemal caty zasypany. Po odkopaniu namiotu, zje-
dzeniu $niadania i spakowaniu sprzetu (wszystko to zajmuje
wiele godzin) ruszamy do obozu Il na wysokosci 2750 m.
Zaczyna sie od mozolnego podejscia pod kolejny prég do-
liny. Caty czas po $niegu, caty czas po lodowcu i znéw we
mgle. Pod koniec dnia pogoda poprawia sie znaczaco i ta-
ka pozostanie juz do konca akcji gérskiej. Z obozu Il droga
wiedzie kolejno przez obéz Il — tzw. Motorcycle lub Camp
,117 (3325 m) — tu zostawiamy sanie i rakiety $niezne, wyzej
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Mount McKinley

péjdziemy juz tylko z plecakami i w rakach). Dalej przez tzw.
baze wysunietg, inaczej Basin Camp lub Camp ,, 14" (4315 m).
Droga do , 14" (nazwy pochodza od wysokosci obozéw po-
dawanych w tysigcach stop) wiedzie przez tzw. Windy Corner
(4020 m) — charakterystyczng skalng $ciane stanowiaca czes¢
grani West Buttress, u podndza ktérej znajduja sie potezne
szczeliny, bloki lodowe, olbrzymie seraki. W 14" pozostaje-
my dwa dni, gdyz w nocy spada $nieg. Niewiele, bo zaled-
wie 10-15 cm, ale to wystarczy, by ryzyko lawin na stromych
zboczach stato sie duze. A na drodze do kolejnego obozu
tzw. High Camp lub Camp , 17" (5255 m), czeka nas jeden
z najtrudniejszych technicznie odcinkéw. Decyzja o pozosta-
niu w 14" o jeden dzien dtuzej niz planowalismy okazuje
sie stuszna. Tego dnia nikt nie wychodzi w goére. Natomiast
w dét schodzi pieciocioosobowa ekipa Japonczykéw. Nie-
wielka lawina spycha ich w 30-metrowag szczeline w okolicach
obozu ,11". Czterech z nich ginie. My tymczasem, nie$wia-
domi tragedii, jaka miata miejsce w nizszych partiach gory,
po dwdch dniach przerwy, ruszamy dalej, wyzej. Najpierw
pokonujemy poczatkowe, meczace podejscie i dochodzimy
do tzw. Headwall, bardzo trudnego, stromego, kilkuset-
metrowego (ok. 600 m) odcinka o nachyleniu ok. 50 stop-
ni, asekurowanego poreczéwkami od wysokosci ok. 4700
m. Po ok. pieciu godzinach wspinaczki skrecamy w prawo
i pokonawszy mocno wijacy sie odcinek drogi, wychodzimy
na gran Headwall, skad wida¢ panorame lodowca Kahiltna
oraz cafg dotychczasowa trase. Dalsza droga prowadzi granig

Autor na brzegu morza Arktycznego

z kilkoma przewyzszeniami, pokrytg wulkanicznymi gtaza-
mi. Po drodze jest jeszcze kilka podej$¢ o duzym nachyleniu.
Na koncu gran staje sie waska, eksponowana (przepascista),
by wreszcie wyptaszczy¢ sie sporym plateau urywajacym sie
od potudnia przepasciag. Jestesmy wykonczeni i fizycznie,
i psychicznie. Ale droga do ataku szczytowego stoi otworem.
Po dniu odpoczynku w 17", 20 czerwca 2012 roku ruszamy
w kierunku szczytu. Wychodzimy okoto 10:00 czasu lokalne-
go. Nie wczesniej, bo jest zbyt zimno, mréz ok. -25°--30°C.
Najpierw tagodne zejscie z obozu w dét. Potem bardzo stro-
mym trawersem wchodzimy na coraz wyzsze zbocza w kie-

runku przeteczy Denali (5550 m) — to najtrudniejszy fragment
drogi na szczyt. Dalej skrecamy ostro w prawo, droga prowa-
dzi tuz ponizej grani i zaczyna sie trudne, skrecajgce w lewo
podejscie na tzw. Football Field, szerokie, ptaskie obnizenie
terenu ok. 250 m ponizej szczytu. Dalej droga prowadzi ok.

Autor w miejscu, gdzie przebiega krag polarny

200 metrowym podejsciem w kierunku trawersu szczytowe-
go (Sciana Pig Hill o 45-stopniowym nachyleniu). By w koncu
wyjs¢ na waska gran szczytowa (na ktérej znajduja sie liczne
nawisy $niezne). | wreszcie jest, szczyt — 6194 m n.p.m. Go-
dzina 21:35 czasu alaskanskiego (w Polsce 3:35 w nocy). Jak
powiedziat Krzysztof Tomaszewski do Henryka Furmaniaka
w 1974 roku: ,St6j, Heniol... Jestesmy na gdrze!l... Wyzej sie
nie da..."”. | rzeczywiscie, wszystko wokét znajduje sie poni-
zej nas. Morze gér i chmur. Wyzej nie ma juz nic. Sciskamy
sie. Ja ptacze. Nie moge niczego powiedzie¢. Robimy zdje-
cia, koniecznie z polska flagg i... po o$miu dniach wspinaczki
w gére i 20 minutach na szczycie ruszamy w dét. Czekaja nas
jeszcze trzy dni ciezkiego i niebezpiecznego zejscia. Dopiero
wtedy bedzie mozna uznac gére za zdobyta. Ale juz teraz
jestesmy szczesliwi.

Po zejsciu z géry i przelocie do Talkeetna, podobnie jak 38
lat wczesniej, do pdznej alaskanskiej, jasnej ,nocy”, Swietuje-
my nasz sukces w hangarach firmy Sheldon Air Service wraz
z jej wtascicielami, Holly Sheldon, cérka Dona i jej mezem
Davidem Lee, oraz innymi mieszkancami Talkeetna. Jest ma-
gicznie. Obok nas stoi samolot Dona Sheldona, ktérym na
lodowiec Kahiltna lecieli i Marek Gtogoczewski w 1970 roku
i polska wyprawa w 1974 roku.

Do Deadhorse

Po zdobyciu Mount McKinley i w moim przypadku osiggnie-
ciu potowy drogi do tzw. Korony Ziemi, pokonalismy jesz-
cze, wynajetym samochodem, droge z Talkeetna, przez Fair-
banks i dalej tzw. Elliott Highway i wreszcie Dalton Highway
(400-milowa szutrowa droga po alaskanskich odludziach),
przez rzeke Yukon, gory Brooksa, przekraczajac po drodze
Krag Polarny, az do Deadhorse (osady zamieszkatej wytacznie
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Karnawatowe wydarzenia na Politechnice

przez pracownikéw firm naftowych wydobywajgcych rope
z dna morza) nad zatoka Prudhoe na wybrzezu morza Ark-
tycznego. 1375 km w jedng strone. Powrdt tg sama droga,
innej po prostu nie ma.

Dalsza czes$¢ wyprawy to juz kontynentalna czes¢ USA. Odwie-
dzamy Seattle w stanie Washington oraz Roslyn (czyli Cicely na
Alasce z kultowego serialu ,,Przystanek Alaska”, ktory tu wta-
$nie krecono). A takze wodospad w Sanqualmie i potozong
niedaleko Twede's Cafe (czyli miejsca, w ktérych krecono serial
Twin Peaks). W Twede's Cafe (filmowe RR Cafe) delektujemy sie

oczywiscie, podobnie jak agent specjalny Dale Cooper, styn-
nym ,.cherry pie” wraz z ,,a damn fine cup of coffee”.

Na tym konczymy naszg miesieczng wyprawe na Alaske. Co
bedzie nastepne? Kto wie — wszystko jest mozliwe. Wazne, by
po godzinach zy¢ z pasja!

Tekst: Adam Redmer
Zdjecia: Adam Redmer, Mateusz Boruta, Krzysztof Stawski

wydarzenia

N A POLITECHNICE

nie sit. Witadze Politechniki Poznanskiej
zdaja sie doskonale rozumiec¢ potrzebe
wziecia ostatniego gtebokiego oddechu
przed podjeciem trudu noworocznych
wyzwan — Jego Magnificencja Rektor
prof. dr hab. inz. Tomasz todygowski
w mysl tej niepisanej zasady wydat
czwarty juz Nadwarcianski Bal Karna-
watowy. Jego motywem przewodnim
byta mrozZna i surowa ruska zima. Mimo
to 2 lutego mury Centrum Wyktadowe-
go PP wypetnity gorgce temperamenty,

raz z nadejsciem nowe-
go roku nadchodzi czas
podsumowan poprzed-
niego — zreasumowania
dokonan, spetnionych postanowien
oraz wyznaczenie sobie kolejnych, jesz-
cze bardziej ambitnych na kolejne czte-
ry kwartaty. Spotecznos¢ akademicka
Politechniki Poznanskiej rozliczyta sie
z ubiegtych 12 miesiecy ciezkiej i rze-
telnej pracy 23 stycznia, podczas spo-
tkania noworocznego w auli Centrum

Wyktadowego przy ulicy Piotrowo.
Tego dnia, z ragk Wicemarszatka Woje-
woddztwa Wielkopolskiego, nagrode za
zastugi odebrat prof. dr hab. inz. Adam
Hamrol. Zwienczeniem tego doniostego
wydarzenia byty pokazy taneczno-wo-
kalne, nagrodzone gromkimi brawami
przez przybytych na spotkanie.

Ciezka praca i stawanie naprzeciw no-
wym zobowigzaniom powinny by¢
poprzedzone chwilg na relaks i zebra-

donosna muzyka, Spiewy i plasy w rytm
walca rosyjskiego oraz najwiekszych hi-
téw minionych lat. Rozemocjonowane
gfosy balowiczéw dobiegaty z kazdego
zakatka gmachu, a karnawatowa go-
raczke potegowaty tego wieczoru za-
rowno wystepy ,Poligrodzian”, jak tez
aukcja charytatywna i loteria z cennymi
nagrodami.

Rafat Rybak
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AKTUALNOSCI

Komisja Europejska poszukuje
ekspertéw do grup doradczych
programu ,,Horyzont 2020"

Komisja Europejska ogtosita nabor kan-
dydatow na ekspertéw do grup dorad-
czych, ktére beda uczestniczyty w ksztat-
towaniu ,Horyzontu 2020", przysztego
programu Unii Europejskiej na rzecz roz-
woju  badan  naukowych, innowacji
i konkurencyjnosci w Europie.

Po raz pierwszy Komisja Europejska za-
prasza do tworzenia programu badan
i innowacji przez tak szeroka i otwarta
rekrutacje. Eksperci majg zapewni¢ wyso-
kiej jakosci doradztwo w przygotowaniu
konkurséw w ,Horyzoncie 2020" oraz
zacheca¢ do nawigzania dialogu mie-
dzy wtadzami publicznymi wszystkich
szczebli, spoteczenstwem obywatelskim
i sektorem biznesu w panstwach czton-
kowskich UE. Grupy eksperckie bedg sku-
pione wokoét waznych kwestii dotycza-
cych wszystkich Europejczykdw, takich
jak: zmiany klimatu, obnizenie kosztéw
energii odnawialnej, zapewnienie bez-
pieczenstwa zywnosci czy sprostanie wy-
zwaniom zwigzanym ze starzeniem sie
spoteczenstw itp.

Praca w grupach eksperckich rozpocz-
nie sie wiosng tego roku, tak aby zdazyc
z przygotowaniem konkurséw w ramach
LHoryzontu 2020”, ktére majg zostaé
uruchomione do korica 2013 roku. Oso-
by chetne do pracy w pierwszych spotka-
niach grup doradczych, moga zgtaszac
swoje kandydatury do 6 marca br. do
godz. 17:00. Nabér ma jednak charakter
ciggly, a zaproszenie pozostanie otwarte
przez caly czas trwania programu ,Ho-
ryzont 2020", aby umozliwi¢ odnawia-
nie sktadu grup. Swoje zainteresowanie
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udziatem w grupach eksperckich moga
zgtasza¢ osoby fizyczne, dziatajac we
wtasnym imieniu lub jako przedstawicie-
le grup intereséw zbiorowych czy jako
przedstawiciele organizacji.

Szczegdtowe  informacje  dotyczace
kryteridw wyboru oraz profilu eksper-
tow:  http://ec.europa.eu/research/ho-
rizon2020/index_en.cfm?pg=h2020-
-experts.

Komisja Europejska zatwierdzita
nowg wersje Umowy Grantowej
do projektéw 7. Programu
Ramowego

Zmiany wprowadzone do aktualnie
obowigzujgcej Umowy Grantowej zwig-
zane s3 z:

- wejsciem w zycie z dniem 1 stycznia
2013 r. nowej wersji Financial Regu-
lation,

- wprowadzeniem w petni elektronicz-
nej formy sktadania sprawozdania
finansowego (Form C) — odejsciem
od przesyfania formularza w formie
papierowe; .

Uaktualniona wersja Umowy Grantowej
zamieszczona zostanie na Participant
Portal: http://ec.europa.eu/research/parti-
cipants/portal/page/fp7_documentation.

Broszura: ,,Communicating EU
Research & Innovation - a guide
for project participants”

Komisja Europejska opublikowata bro-
szure majacq na celu pomoc partnerom
i koordynatorom zaréwno skfadanych
whnioskéw, jak i realizowanych projek-
tow w 7PR w zakresie szeroko pojetej
promocji samych projektéw oraz komu-
nikacji rezultatéw naukowych osigga-
nych w trakcie ich realizacji.

Wersja broszury on-line pochodzi ze
strony ,,Participant Portal”: http://ec.eu-
ropa.eu/research/participants/portal

Papierowg wersje publikacji mozna za-
moéwic w ksiegarni:
http://bookshop.europa.eu/en/com-
municating-eu-research-innovation-
-pbKI3212366/.

KONKURSY
ICT - konkurs jedenasty

Znak konkursu: FP7-ICT-2013-11.
Budzet: 236,5 min euro.

Termin sktadania wnioskow:

16 kwietnia 2013 r.

Zakres konkursu:

1. Szeroka i niezawodna sie¢ oraz infra-
struktura ustugowa — CP-IP, CP-STREP, CSA.
3. Alternatywne $ciezki dla komponen-
téw i systemoéw — CP-IP, CPSTREP, CSA,
ERANET Plus.

4. Technologie jezykowe i tresci cyfro-
wych — CP-IP, CP-STREP, CSA.

6. ICT na rzecz gospodarki o niskiej emi-
sji gazéw cieplarnianych — CP-STREP.

8. ICT na rzecz edukagji i dostepu do
zasobdéw kulturowych — CP-IP, CP-STREP,
CP-CSA, CSA.

Nowe i powstajace technologie — CSA.
Dziatania horyzontalne — CP-CSA.

Dokumentacja konkursowa:
http://ec.europa.eu/research/partici-
pants/portal/page/cooperation?calllden-
tifier=FP7-ICT-2013-11.

Granty integracyjne Marie Curie
(CIG)

Znak konkursu: FP7-PEOPLE-2013-CIG.
Budzet: 40 mlin euro.

Termin sktadania wnioskow:

7 marca i 18 wrzesnia 2013 r.



Informacja Dziatu Spraw Naukowych

Zakres konkursu:

Projekty wspierajace rozwdj kariery in-
dywidualnych naukowcéw, szczegdlnie
po uprzedniej realizacji wyjazdowego
stypendium Marie Curie lub po dtuzszej
przerwie w karierze naukowe;.

Dokumentacja konkursowa:
http://ec.europa.eu/research/partici-
pants/portal/page/people?callldentifie-
r=FP7-PEOPLE-2013-CIG.

Nagroda UE dla Kobiet
Innowatoréw 2014

Znak konkursu:
FP7-CDRP-2013-Women-Innovators.

Budzet: 0,18 mlIn euro.
Termin sktadania wnioskdow:
15 pazdziernika 2013 r.

Zakres konkursu:

Komisja Europejska zamierza nagrodzi¢
maksymalnie 3 kobiety, ktore wprowa-
dzity innowacyjne produkty/ustugi na
rynek. Zostang one wytonione w kon-
kursie, ktéry Komisja otworzy 15 marca
2013 r.

Dokumentacja konkursowa:
http://ec.europa.eu/rese-
arch/participants/portal/page/
capacities?callldentifier=FP7-CDRP-
Women-Innovators.

KONFERENCJE, SZKOLENIA,
WARSZTATY

Aktualny wykaz organizowanych spo-
tkan mozna znalez¢ na nastepujacych
stronach:

www.kpk.pl

www.rpk.ppnt.poznan.pl

www.fp7.pl

(Sporzadzono na podstawie:
Serwis Komisji Europejskiej,
Serwis KPK, Serwis MNiSW)

Zespot Punktu Kontaktowego
7. PR UE Dziat Spraw Naukowych

INFORMACJA DZIAtU SPRAW NAUKOWYCH

O AKTYWNOSCI WYDZIALOW W POZYSKIWANIU SRODKOW
NA DZIALALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA

Od 15 grudnia 2012 r. do 1 lutego 2013 r. ztozono wnioski o finansowanie badan
w nastepujgcych programach (wg wydziatow):

Administracja

Program WA WBilS WBMiZz WE WEiT WFT Wi Wiz WMRIT WTCh Uczelni RAZEM
PBS I 5) 16 3 4 2 8 16 4 59
7 PR UE 1 1 2
Small Grant Po-
lish-Norvegian Re- 1 1 2
search Program
Visegrand Taiwan
Joint Research 1 1
Project Program
SPIN-TECH 1 1
Leonardo da Vinci 1 1
LIDER IV 1 2 1 3 1 8
Sciezki

1 1 2
Kopernika
Fundusz Badawczy ’ ]
Wegla i Stali
RAZEM 1 9 19 3 6 3 9 0 20 5 2 77

29



Umowy partnerskie do projektow

UMOWY PARTNERSKIE DO PROJEKTOW PODPISALI:

prof. dr hab. inz. Marek Domanski
Wydziat Elektroniki i Telekomunikacji . OPUS NCN

dr hab. inz. Marta Kasprzak
Wydziat Informatyki > OPUS NCN

prof. dr hab. inz. Stefan Kowalski
Wydziat Technologii Chemicznej » OPUS NCN

prof. dr hab. inz. Krystyna Prochaska
Wydziat Technologii Chemicznej > OPUS NCN

dr inz. Piotr Oleskowicz-Popiel > SONATA NCN

Wydziat Budownictwa i Inzynierii Srodowiska

mgr inz. Pawet Kryszkiewicz > PRELUDIUM NCN

Wydziat Elektroniki i Telekomunikacji

mgr inz. Andrzej Stroinski
Wydziat Informatyki > PRELUDIUM NCN

mgr inz. Krzysztof Wegner > PRELUDIUM NCN

Wydziat Elektroniki i Telekomunikacji

dr hab. Arkadiusz Ptak Program Operacyjny

Wydziat Fizyki Technicznej Kapitat Ludzki
dr inz. Magdalena Regel-Rosocka > Program Operacyjny
Wydziat Technologii Chemicznej Kapitat Ludzki
dr hab. inz. Ewa Magnucka-Blandzi »  Program Operacyjny
Wydziat Elektryczny Kapitat Ludzki
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Badanie skutecznosci komunikacji wewnetrznej

Badanie skutecznosci
komunikacji wewnetrznej

NA POLITECHNICE POZNANSKIEJ

rojekt ,Badanie skutecznosci

komunikacji wewnetrznej na

Politechnice Poznanskiej” reali-

zowano zgodnie z metodolo-
gig Lean Six Sigma, wedtug cyklu DMAIC
(nazwa pochodzi od pierwszych liter
kolejnych etapéw: define, measure, ana-
lyze, improve, control). Pierwszym eta-
pem prac byto zdefiniowanie celu pro-
jektu, co przeprowadzono, analizujgc
wiasne obserwacje oraz opinie pracow-
nikéw wyrazane podczas prowadzenia
biezagcych prac. Autorka projektu wraz
z promotorem prof. Hamrolem zdefinio-
wata problem, wskazujac bariery komu-
nikacyjne, czasochtonnos¢ pozyskiwania
informacji oraz brak wiedzy, gdzie ich
szuka¢, jak réwniez brak $wiadomosci
zmian, a takze niedostateczne informa-
cje o wydarzeniach lub przekazywanie
ich z opoznieniem.

Celem projektu stata sie wiec poprawa
skutecznosci komunikacji wewnetrzne;.
Przed zaproponowaniem zmian zmie-
rzono jej poziom. Pomiary przeprowa-
dzono w trzech etapach:

1. Identyfikacja proceséw komunikagji
wewnetrznej,

2. Przeprowadzenie badan ankietowych,
3. Analiza statystyk ogladalnosci strony
intranetowej PP.

Identyfikacji proceséw dokonano meto-
da ,burzy mézgdw”, przeprowadzong
w Biurze Analiz i Rozwoju Ustug. Na-
stepnie przejrzano strony intranetowe
dostepne  pracownikom  Politechniki
i stwierdzono, ze brak na Politechnice
dokumentéw wyjasniajagcych przebieg
procesdow komunikacji.

Skutecznos¢ komunikacji  wewnetrznej
zbadano za pomocag badania ankieto-
wego przeprowadzonego elektronicznie

Jaka jest komunikacja wewnetrzna na Politechnice Poznan-

skiej? Jakie dziatania nalezy podjg¢, aby poprawic jej skutecz-

nosci? Probg odpowiedzenia na te pytania byta praca przygo-

towana przez autorke ponizszego artykutu, pracownika Biura

Analiz i Rozwoju Ustug, prowadzona pod kierunkiem prof. dr.

hab. inz. Adama Hamrola na studiach podyplomowych ,Za-

rzgdzanie jakoscig w teorii i praktyce”.

>

Zarzadzanie trescia
na stronie
internetowej

>

Zarzadzanie trescig
na stronie
www PP

>

Zarzadzanie emisjg
tresci w systemie
TV wewngtrznej

>

Publikacja
miesiecznika
Glos Politechniki

>

Zarzadzanie trescig
infokiosku

>

Zarzadzanie
gablotami
informacyjnymi

Rys. 1 Opracowanie wiasne

z zastosowaniem kwestionariusza zawie-
rajgcego 15 pytan. Grupe docelowy sta-
nowili pracownicy Politechniki Poznan-
skiej, za reprezentatywng uznano grupe
100 osdéb. Zaproszenie do udziatu w an-
kiecie wystano drogg elektroniczng bez-
posrednio do 2343 pracownikéw oraz
zamieszczono na stronie intranetowe;.

Liczba uczestnikéw badania oraz wyswie-
tlet ankiety stanowity pierwszy pomiar
skutecznosci komunikacji wewnetrzney:
ankiete wyswietlono 359 razy, a na pyta-
nia odpowiedziato 125 pracownikéw, co
stanowi ok. 5% zaproszonych do udziatu
w badaniu. Komunikat na stronie intra-
netowe] wyswietlono 39 razy, z czego
mozna wywnioskowad, ze wiadomosci
tam publikowane docieraja do niewielu
0séb. Jedno z pytan dotyczyto zrédia
informacji o badaniu. Zestawienie odpo-
wiedzi znajduje sie w tabeli nr 1.

Respondentéw poproszono o wskazanie
zrédet informacji na tematy zwigzane
z uczelnig oraz okreslenie czestotliwosci
korzystania z nich. Odpowiedzi przed-
stawiono w tabeli 2.

TABELA 1
Odpowiedz % Liczba odp.
Wiadomosé e-mail 99,20% 124
Od wspotpracownikéw 1 0,80% 1
Komunikat na stronie intranetowej 0,00% 0

GEOS POLITECHNIEI
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Nastepnie zapytano respondentéw, jak
czesto znajdujg szukane przez siebie
informacje, z uzyciem poszczegdlnych
narzedzi komunikacji:

Wyniki wskazujg na duze zainteresowa-
nie stronami intra- i internetowymi Po-
litechniki. Jednak bardzo duzy procent
respondentéw ma problemy ze skutecz-
nym poszukiwaniem informacgji.

W dalszej kolejnosci zadano pytanie, ja-
kich tresci respondentom brakuje. Wyni-
ki przedstawiono w tabeli 3.

Kolejne pytania zamieszczone w ankiecie
dotyczyty znajomosci wybranych proce-
sow lub dziafan, a wyniki wskazaty, jaki
jest poziom skutecznosci narzedzi zasto-
sowanych do informowania o nich. Poni-
zej przedstawiono wyniki dla wybranych
zagadnien (peten raport dostepny jest na
stronie intranetowej BAIRU):

* znajomos¢ procesu zgtaszania usterek
i awarii (informacja na etykietach
naklejonych na pulpitach w salach
dydaktycznych) — tylko 6% respon-
dentéw prawidtowo wskazato, gdzie
zgtaszac awarie,

* znajomos¢ tresci publikowanych na
monitorach wewnetrznych — 38%
respondentéw wymienito aktualne
komunikaty,

e zrodto informacji o sprawach
pracowniczych i pracach innych
Jednostek — odpowiednio 59% i 15%
respondentow wskazata intranet.

W ostatnim pytaniu poproszono o oce-
ne skutecznosci komunikacji wewnetrz-
nej na PP.

Na podstawie odpowiedzi mozna
stwierdzi¢, ze ponad 50% responden-
téw ocenia skuteczno$¢ komunikadgji
wewnetrznej srednio, Zle lub bardzo Zle,
a tylko 30% dobrze i bardzo dobrze.

Interesujgce okazaty sie komentarze
i uwagi ankietowanych. Na ich podsta-
wie mozna stwierdzi¢, ze gtdwnym na-
rzedziem komunikacji wewnetrznej na
Uczelni jest intranet, ze wzgledu na do-
stepnos¢ oraz mozliwos¢ szybkiego pu-
blikowania réznego rodzaju informacji
pochodzacych od réznych nadawcédw.
Dlatego w dalszych etapach projektu
skupiono sie na stronie intranetowe;.

Statystyki ogladalnosci pokazaty, jakiego
rodzaju informacje byty w objetym anali-
z3 okresie poszukiwane najczesciej:

Po  przeanalizowaniu  wykorzystania

strony intranetowej do publikacji tresci
przez jednostki organizacyjne, wskazano

TABELA 2

Bardzo rzadko

3 grupy dziatow:

- najaktywniejsze — wiele aktualnych
informacji; w grupie znalazto sie
siedem dziatdw,

- $rednio aktywne — informacje po-
jedyncze, badz nieaktualizowane;

w grupie znalazto sie jedenascie
dziatow,

- nieaktywne — zadnej wiadomosci ani
pliku. W grupie znalazto sie dziewiec
dziatow.

Wsréd najaktywniejszych dziatéw zna-
lazty sie: Biuro Rektora, Dziat Osobo-
wy, Dziat Zamdwien Publicznych, Dziat
Obstugi i Eksploatacji, Dziat Ksztatcenia
i Spraw Studenckich, Dziat Ochrony In-
formacji i Spraw Obronnych oraz NSZZ
Solidarnos¢. Proponowane dziatania do-
skonalgce strone intranetowa powinny
zatem zmierzac do:
* zaktywizowania jednostek,
* czestszej aktualizacji publikowanych
tresci.

Aby stwierdzi¢ jakie przyczyny majq zna-
czacy wplyw na skutecznos¢ narzedzia,
jakim jest intranet, osobno przeanali-
zowano to zagadnienie. Zdefiniowano
przyczyny, ktére uszeregowano w grupy
na diagramie Ishikawy, nastepnie nada-
no range (znaczenia) kazdej z przyczyn.
Umozliwito to wskazanie trzech najistot-

Odpowiedz rzadziej niz Rzadko . Czesto _Bardzo czesto
raz w miesigcu raz w miesigcu kilka razy w miesigcu kilka razy w tygodniu
0, 0, 0, 0,
Na stronie internetowe] Politechniki Poznanskiej e 2 kd LGl
- — — [
0, 0, 0, 0,
Na stronie intranetowe] Politechniki Poznanskiej 16,00% 19,20% 41,60% 22,40%
- — — —
L —_ . . 24,80% 30,40% 28,00% 15,20%
kontaktujac sie z innymi dziatami Uczelni
— — — -
TABELA 3
Odpowiedz Bardzo rzadko Rzadko Czesto Bardzo czesto Zawsze
. . Q. L 19,20% 26,60% 34,40% 17,60% 3,20%
Na stronie internetowe] Politechniki Poznanskiej
- — — - [
. S - . 10,40% 28,80% 36,00% 22,40% 2,40%
Na stronie intranetowe] Politechniki Poznanskiej
- — — — 1
64,00% 26,40% 7,20% 1,60% 0,80%
W gazecie "Gtos Politechniki" S R R o D
— — [ [ 1
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TABELA 4
Odpowiedz % Liczba odp.
Komunikaty (aktualnosci) dziatow — n—— 54,47% 67
Lokalizacja sali dydaktycznej/laboratorium. I — 43,09% 53
Seminaria, konferencje naukowe, dziatalnos¢ dydaktyczna H——— 42,28% 52
Oficjalne dokumenty (Zarzadzenia Rektora, Uchwaty Senatu itp.) —n— 41,46% 51
Sprawy socjalne  IE—— 35,77% 44
Lokalizacja budynkoéw Politechniki ~ n— 35,52% 40
Woydarzenia , aktualnosci, relacje z wydarzen na Politechnice 22,76% 28
Informacje o imprezach, biletach, karnetach dla pracownikéw 20,33% 25
TABELA 5
niejszych czynnikdw, wplywajacych na
niskg skutg;znos’é Intranetu w procesie Odpowiedz % Liczba odp.
komunikacji: —
* czasochtonnoé¢ poszukiwania Srednio I 48,80% 61
p.ot.rzebnych trescl, Dobrze | 27,20% 34
* niejasna struktura stron,
* rozproszone dane. Fle 18,40% 23
Na podstawie przeprowadzonych analiz Bardzo Zle ] 3,20% 4
sformutowano i przedstawiono propo-
Bardzo dobrze [ | 2,40% 3

zycje zmian:

1. Standaryzacja — opracowanie i wpro-
wadzenie procedur publikacji i aktu-
alizacji strony intranetowej, wskazanie
0s6b odpowiedzialnych za publikowanie
informacji. Miatoby to na celu zbudowa-
nie przejrzystego, usystematyzowanego,
spéjnego serwisu informacyjnego, z kté-
rego korzystanie bedzie intuicyjne, sku-
teczne i szybkie .

2. Propozycja zmian w strukturze strony
intranetowey:

e stworzenie intranetu dla wszystkich
pracownikéw — jednostek organizacyj-
nych administracji, wydziatow

oraz organizacji pracownikéw,
wprowadzenie zaktadki pt. , Aktual-
nosci” zawierajgcej tresci dotyczace
zarébwno spraw pracowniczych,

jak i imprez, uroczystosci itp.,

dodanie nowych zaktadek: galeria
zdje¢, ogtoszenia pracownikéw, awarie,
pomoc,

zaprojektowanie skutecznej wyszuki-
warki informagji,

Analiza statystyk ogladalnosci strony internetowej
w okresie 1.02-22.05.2012 r. - liczba odwiedzin podstron

25 000
20000 | 2 1
15000
10000
5 000 7132
- - N - L
0 2733 2328 1872 1447 1126
Informator Regulamin Wybary Struktura Aktualnosci Aktualnosci Zarzadzenia szukaj
osobowy pracy / Dzia organizacyjna Biura Dziatu Rektora
osobowy Rektora Socjalnego Latami

umozliwienie zgtoszenia potrzeby
dotyczacej publikacji tresdi,
zamieszczenie formularza oceny strony,
stworzenie mapy intranetu,

utworzenie repozytorium dokumen-
téw, gdzie znalaztyby sie dokumenty
wewnetrzne podzielone na grupy
tematyczne.

Ostatnim etapem cyklu DMAIC jest
monitorowanie. Moze on zosta¢ zapo-

czatkowany po wprowadzeniu zapropo-
nowanych zmian. Proces doskonalenia
jest czasochtonny, ale autorka pracy ma
nadzieje, ze wyniki przeprowadzonych
badan bedg wykorzystane w celu po-
prawienia skutecznosci komunikacji we-
whnetrznej na Politechnice Poznanskiej.

Renata Krawczyk
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Jedyny taki robot na Politechnice Poznanskigj

Jedyny taki robot

na Politechnice Poznanskiej

- NIETYPOWA OBRONA PRACY INZYNIERSKIEJ

W ramach pracy inzynierskiej student Wydziatu Informatyki Piotr Szymaniak zbudowat i za-
programowat robota sterowanego z wykorzystaniem wi-fi. Robot jest prototypem robota
pirotechnicznego przygotowanego w celu przetestowania systemu sterowania z wykorzy-
staniem wi-fi; wedfug specyfikacji budowy przygotowanej przez stuzby Strazy Graniczne;.

Ciekawostka jest to, ze czesci obudowy platformy mobilnej wykonane w technologii szybkie-

go prototypowania 3D.

ezdzaca na dwodch gasienicach  sigcu. Mam nadzieje, ze mi sie to zwrdci
maszyna sktada sie z platformy, chociazby w postaci dyplomu albo przy-
na ktérej umieszczone jest ramie  sztej pracy. Mysle, ze taki projekt jest
z chwytakiem. Catos¢ sterowana  dobrg kartg przetargowg podczas rekru-
jest za pomocg komputera, a tagcznos¢  tacji — moéwit zaraz po wyjsciu z obrony
zapewnia sie¢ wi-fi. Dzieki zainstalowa-  pracy inzynierskiej Piotr Szymaniak.
nej na ramieniu kamerze caty czas moz-
na obserwowacl otoczenie. Zadaniem — Nieczesto zdarzaja sie takie projekty

robota jest przenoszenie tadunkéw pi-
rotechnicznych. Pozwala to zabezpie-
czy¢ zycie i zdrowie sapera, bo nie musi
przebywac on koto tadunku. Robotem
sterowad mozna z kilkuset metréw.

— To byfa ciezka robota. Przez pét roku,
po szes¢ godzin dziennie, 30 dni w mie-
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podczas obrony prac inzynierskich —
przyznaje dr inz. Rafat Klaus, promotor
pracy inzynierskiej. — Zaprosilismy me-
dia, bo wydaje nam sie, ze to wyjatkowy
student i wyjgtkowa praca — dodaje.

Red.

Fot. Wojciech Jasiecki



Przyjazdy studentéw zagranicznych w ramach LLP Erasmus

WYDZIAL
BUDOWNICTWA
| INZYNIERII
SRODOWISKA

W I'd

N

Zestawienie

Przyjazdy

studentow zagranicznych

mach LLP Erasmus

liczbowe

Rok akademicki

2007/2008

2008/2008 2008/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013

Liczba studentoéw 5

6

16 11 19 22

The list of Erasmus students in the academic year 2013/2014

Name and surname University Country
1. Julie Visticot IUT Bethune France
2. Marie Eugenie Juliane Renault  INSA Strasbourg France
3.  Paul Lecomte Universite de Lorraine France
4.  Mohamed Taha Bennani ENIM-Metz France
5. Stephane Pace Universite de Lorranine France
6. Tristan Camalet ENIM -Metz France
7. Bernard Komor RWTH Aachen Germany
8. Andreas Kakogiannis TEI of Piraeus Greece
. Budapest University ajbardziej popularng forma
e of Technology and Economics Hungary udziatu studentéw w progra-
10. Marton Szawi Budapest University Hungar mie LLP ERASMUS sg wyjazdy
' y of Technology and Economics gary zagraniczne. Z kazdym ro-
11.  Giovanni Ricchiuto Politecnico di Bari Italy kiem rosnie zamteresqvvame studentqvv
On 32 Politecn zagranicznych Wydziatem Budownic-
. niversidad Politecnica . R .
twa i Inzynierii Srodowiska.
12. Maria Ducay Ferre de Madrid Spain y
13. Rafael Lopez Botia gm'\\//lerjdjd LR Spain W przygotowanej ofercie zaje¢ progra-
e' & .r| : : mowych posiadamy przedmioty specja-
14. Javier Lapiedra Pintado Universidad Politecnica Spain listyczne z zakresu budownictwa oraz
de.l\/lad.md S inzynierii srodowiska, odpowiednio na
15, Jorge Martin Silvan Universidad Politecnica Sl semestr zimowy i letni. Student zobli-
de Madrid gowany jest do wybrania 5 przedmio-
16. Miguel Angel Penalba Reina Unlver5|dad Politecnica Spain téow zlpodanego zakresu i uzyskania 30
de Madrid ECTS-6w na semestr.
17. Murat Demirhan Mustafa Kemal University Turkey
) . Wiecej informacji na stronie
18. Cagri Alptug Abadane Cukurova University Turkey www.bis.put.poznan.pl
19. Fehat Dincer Cukurova University Turkey
20. Furkan Inal Cukurova University Turkey
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Media o nas

Rusbiat FACE jest misirem

Inwazja i
-androidow

Wyglqda]q praW|e jak ludzie a

mogq zajac nasze mle;sce

Po nas choéby robot

NA WEASNE OCZY 15

Zawitat Sw. Mikotaj
az z... Politechniki

studend | ")‘5'3'5"‘“! Studenct  Ponanta preygo-  Michalak - thumaczy Rade-
E poznadikic] towali takze pacaki ze sbody-  staw Kubisz, preewodniczycy
iwigg -0 W presen- i rady genisy Wapeso
Mikolaj zawital che -!:n!ylwl.llnln}l.l‘po w Wapnie Praed typodniem paczkidla
w oatatnich dniach Podczas sbu spotk: dabect ¥ domu  dusecks
do Wapna, Zhotyl rapll, ksiyzki, nmmdowy ledli takie caas aby spedui¢  w Wagrowcu praygotowala
on wizyly w mitiscowych robu rzecsy webndanych, chwile zandwno zdeieimijak  rakie mbodeie:
maskotki. festedmy bardes | Siniak:

Warsstatach Terapil Zajgclo
we| onz w miejscowym
przedszkolu. Tym rmazem
| w role darczyticiw wlell sl

wwar- @ wigrowlecki
Uczniowie | L0 w Wagrowes
Akicly bldrki prezentéw  postanowili kupic swoim ro-
doktor Hamna oY

wilziccani £a okazang pomoc  sriatiw.
- nie kryje zadowolenia Bar-
bara Senger 2 WTE wWapsile
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Zamiast paczek
pom:a,ga{]ad innyn

Arkadiusz
POWIATWAGRDWIEC Ki

Grud.zleﬁ 0 okr&s mwmnego
obdarowywania sig. W tym
roku zamiast robi¢ sobie paczki
w ramach klas, poméc potrze-
bujgcym postanowita miedzy
innymi miodziez I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Pow-
staficow Wielkopolskich
w Wagrowcu. — Akcja zbidrki
pieniedzy zamiast robienia so-
bie paczek objeta calg szkole.
Odzew przeszedt nasze naj-
$mielsze oczekiwania. W pla-
nie bytokupno gry komputero-
wej na $wigta dladzieci zdomu
dziecka. Ostatécznie kupilismy
nie jedng, ale kilka gier. Mysle,
ze wigkszq satysfakcje daje da-

wanie komus$ prezentu niz sa-
memu go otrzymywanie. My-
$le, 2e tego rodzaju akcje stang
si¢ tradycja w naszej szkole —
ttumaczy Maciej Kaczanowski,
przewodniczgcy Rady Samo-
rzadu - Uczniowskiego
w wagrowieckim og6lniaku.

W tym roku niecodzienny
Swiety Mikotaj przyszedt juz
takze do dzieci z przedszkola
oraz podopiecznych
TWZw Wapnie. Tam paczki dla
dzieci przywiesli przedstawi-
ciele Politechniki Poznariskiej.

= Akcje przeprowadzono
nawydziale architektury, ako-
ordynowata jj doktor Hanna
Michalak —wyjas$nia Radostaw
Kubisz, przewodniczgcy rady
gminy Wapno.




Jestes studentka, doktorantka,

naukowczynia
na Politechnice Poznanskiej?

CZY WIESZ, ZE NA POLIBUDZIE
STUDIUJE WAS ZALEDWIE 27%?

!'Ilfl—l . |
LA ' :
1’8 o

1“-.)—‘;"

Czas to zmienic - @

- dziewczyny wyjdzcie z cienia!

KOBIECA

POLITECHNIKI POZNANSHKIE]

Napisz koniecznie kilka stéw o sobie Chcemy zebra¢ galerie
- co robisz na uczelni fajnych studentek,

) i wytoni¢ najsympatyczniejsze
i dlaczego wybratas akurat studentki, doktorantki,

Politechnike Poznanska,. naukowczynie - ktorych galerie
umiescimy na stronach

uczelni i pokazemy

= mtodszym kolezankom,
uczestniczkom akcji

Najciekawsze zgtoszenia nagrodzimy niespodziankami!

Wyslij zdjecie w formie elektroniczne;j Dziewczyny na Politechniki”
(jpg, tif. rozdzielczos¢ przynajmniej 300 dpi) ”

na adres: dzial.promocji@put.poznan.pl, - ze nasza Politechnika
termin nadsytania zdje¢: 1 kwietnia br. jest kobieca!

W tresci listu elektronicznego nalezy podaé: imie i nazwisko, adres autora, telefon N

kontaktowy oraz w formie zatgcznika do listu elektronicznego podpisang odrecznie
i zeskanowang zgode na przetwarzanie danych osobowych. Udziat w konkursie jest
rbwnoznaczny z wyrazeniem przez osoby uczestniczace zgody na przetwarzanie przez
organizatora ich danych osobowych na potrzeby konkursu oraz w celach marketingo-
wych organizatora (ustawa o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997 r. Dz.U. Nr
133 p0z.833 z pbdz. zm)

POLITECHNIKA POZNANSKA




NOWOSCI WYDAWNICZE POLITECHNIKI POZNANSKIEJ

JANUST WALCZAK
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ROZPRAWY / HABILITACJE

Krzyzanowski R., Interes i zarzadzanie konfliktem. Od modus operandi do interesu spotecznego

Rybicki A., Optymalizacja procesu suszenia materiatéw wrazliwych na uszkodzenia
skurczowe. Symulacja komputerowa

Slaski G., Studium projektowania zawieszeh samochodowych o zmiennym ttumieniu

MONOGRAFIE

SKRYPTY

Guminiak M. , Rakowski J., Mechanika konstrukcji pretowych w ujeciu macierzowym.
Wstep do metody elementéw skonczonych.

Ktos Z., Innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢ innowacyjna
Opydo W., Elektrotechnika i elektronika dla studentéw wydziatéw nieelektrycznych, wyd. 2
Rewolinska A., Uszczelnienia w przemysle spozywczym. Eksploatacja uszczelnien czotowych

Walczak J., Grzelczak M., Dynamika gazéw

ZESZYTY NAUKOWE

Architektura i Urbanistyka nr 26

Architektura i Urbanistyka nr 27

Archives of Mechanical Technology and Automation 32/3
Archives of Mechanical Technology and Automation 32/4
Fasciculi Mathematici nr 49

Foundations of Civil and Environmental Engineering nr 15
Organizacja i Zarzadzanie 58/12

Research in Logistics & Production, v. 3 nr 1/2013



